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1. Scop

Procedura urmireste modul de efectuare a cercetdrii disciplinare prealabile aplicérii de sanctiuni

in cazul abaterilor disciplinare savarsite de salariati de la C.J.R.A.E. Arad.

Cercetarea disciplinari precede obligatoriu aplicarea sanctiunilor prevazute in Regulamentul

Intern al C.J.R.A.E. Arad, pentru anul scolar 2020-2021, aprobat in CA al CJRAE Arad la data de

23.

10.2020.

2. Domeniu de aplicare

Prevederile prezentei proceduri se aplicd personalului didactic, didactic auxiliar si

personalului nedidactic din cadrul C.J.R.A.E. Arad.
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3. Documente de referinta

Legea educatiei nationale nr.1/2011, actualizatd

Legea nr. 53/ 2003 — Codul muncii, actualizata

O.M.E.C.T.S. nr. 5555/2011 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea i functionarea
centrelor judetene/al municipiului Bucuresti de resurse si asistentd educationald

OM.E.C. nr. 5.447/31.08.2020 privind aprobarea Regulamentului - cadru de organizare si

functionare a unititilor de Invatimant preuniversitar

OM.E.C.T.S. nr 5573/2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
unititilor de invitamént special si special integrat

Codul etic elaborat in baza O.M.E.C.T.S. nr. 5550/2011 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a Consiliului National de Eticd din invatdméantul preuniversitar

Contract colectiv de munci unic nr. 435 din 17 aprilie 2019 la Nivel de Sector de Activitate
Invatimant Preuniversitar inregistrat la M.M.J.S. - D.D.S.

Regulamentul de organizare si functionare al C.J.R.A.E. Arad

Regulamentul intern al C.J.R.A.E. Arad

4. Definitii si abrevieri
4.1. Definitii

Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationala - unitate conexd specializatd a
invatamantului preuniversitar, cu personalitate juridica, coordonatd metodologic de inspectoratul
scolar, care desfisoard servicii de asistentd psihoeducationald pentru périnti, copii si cadre
didactice si care coordoneazi, monitorizeazi si evalueazi, la nivel municipal, activitatea si
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4.2.

A7

serviciile oferite de citre centrele, logopedice interscolare si cabinetele logopedice, centrele si
cabinetele de asistentd psihopedagogica.

Abrevieri
CJRAE - Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald;
CA — Consiliul de administratie

PS - Proceduri de sistem

Descrierea procedurii

Angajatii C.JR.A.E. Arad raspund disciplinar pentru incélcarea prevederilor Legii nr. 53/2003
actualizatd si a Legii educafiei nationale nr.1/2011 actualizata, a eticii profesionale, contractului
individual de munca, contractului colectiv de muncd, regulamentului intern precum si pentru
nerespectarea atributiilor ce le revin din fisa postului sau a deciziilor luate in urma hotéararilor
Consiliului de Administratie al C.J.R.A.E. Arad.

Angajatorul dispune de prerogativa disciplinard, avand dreptul de a aplica, potrivit legii, sanctiuni
disciplinare salariatilor institutiei ori de cite ori constati ci acestia au sdvarsit o abatere
disciplinara.

Sanctiunile disciplinare care se pot aplica personalului angajat la C.J.R.A.E. Arad, in raport cu
gravitatea abaterilor, dar dupd efectuarea unei cercetari disciplinare prealabile, sunt:

a. observatia scrisd;

b. avertisment;

c. diminuarea salariului de baza, cumulat, cAnd este cazul, cu indemnizatia de
conducere, de indrumare si de control, cu pani la 15%, pe o perioadda de 1 - 6
luni;

d. suspendarea, pe o perioadd de pana la 3 ani, a dreptului de inscriere la un
concurs pentru ocuparea unei functii didactice superioare sau pentru obfinerea
gradelor didactice ori a unei functii de conducere, de indrumare si de control;

e. destituirea din functia de conducere, de indrumare si de control din
invatamant;

f. desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.

Angajatorul stabileste, in baza raportului intocmit de comisia de cercetare disciplinara, sanctiunea
disciplinari aplicabild in functie de gravitatea abaterii disciplinare sdvérsite de salariat, avindu-se
in vedere urmatoarele:

a. imprejurdrile in care fapta a fost sivarsita;

b. gradul de vinovitie a salariatului;

c. consecintele abaterii disciplinare;

d. comportarea generald in serviciu a salariatului;
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e. eventualele sanctiuni disciplinare suferite anterior de catre acesta.

» Cercetarea disciplinari se realizeaza respectidnd urmitoarele etape:

Sesizarea se inregistreaza la serviciul secretariat al C.J.R.A.E.
Arad.

Etape Descriere Responsabili
1. Sesizarea | Orice persoand poate sesiza In scris unitatea cu privire la [Persoana care
faptei savarsirea unei fapte ce poate constitui abatere disciplinara. sesizeazd abaterea

disciplinard
Serviciul secretariat
al C.J.R.A.E. Arad

2.Cercetare
prealabila

C.A. al C.J.R.A.E. Arad face o cercetare prealabila, al carei
rezultat se discutd/se analizeaza in C.A. al C.J.R.A.E. Arad si se
decide daci este/sau nu cazul inceperii cercetirii efective pentru
abaterile prezumate savarsite. In aceeasi sedinta de lucru se
aprobd comisia care va efectua cercetarea.

Director C.J.R.A.E.
Arad
C.A.al CJR.ALE.
Arad

3. Constituirea
comisiei de
icercetare
disciplinara

C.A. al CJR.AE. Arad se intruneste si numeste comisia de
cercetare disciplinard formata din 3-5 membri, conform
prevederilor L.E.N. nr. 1/2011 actualizata, art. 280

Director C.J.R.A.E.
Arad
C.A.al CJR.AE.
Arad

4. Cercetarea

Comisia de cercetare disciplinari isi desfasoar activitatea

Comisia de cercetare

Refuzul cadrului didactic cercetat de a se prezenta la audiere se
constatd prin proces-verbal si nu impiedica finalizarea
cercetérii.

abaterii conform prevederilor art. 280, art. 281, art. 282 din L.E.N. nr. |disciplinari a
1/2011 actualizatd (Sectiunea a 11-a Raspunderea disciplinari silC.J.R.A.E. Arad
atrimoniald).
5. Audierea Cu 48 de ore inainte, angajatul cercetat este instiintat in scris  |[Comisia de cercetare
angajatului (letric cu confirmare de primire sau posta electronici) si se disciplinara a
cercetat prezinte la audiere in vederea aparérii si redactarii declaratiei  |C.J.R.A.E. Arad
scrise. Angajatul cercetat

6. Stabilirea
sanctiunii
angajatului
vinovat

Comisia de cercetare disciplinari stabileste vinovatia/
nevinovdtia angajatului cercetat si redacteaza raportul de
cercetare.

Sancfiunea, in cazul in care se constatd vinovitia, se stabileste
pe baza raportului comisiei de cercetare in C.A. al C.J.R.A.E.
Arad, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu gravitatea
faptei comise.

Propunerea de sanctionare se face de citre Directorul

C.JR.A.E. Arad sau de cel putin 2/3 din numarul total al C.A.
al C.J.R.A.E. Arad. Sanctiunile aprobate de C.A. al C.J.R.A.E.
Arad sunt puse in aplicare si comunicate prin decizie a
directorului C.J.R.A.E.

Comisia de cercetare
disciplinara

C.A.al CJ.RAE.
Arad

Director C.J.R.A.E.
Arad

Serviciul secretariat
al C.J.R.A.E. Arad
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Directorul C.J.R.A.E. Arad emite decizia de sanctionare si
serviciul secretariat al C.J.R.A.E. Arad o comunici celui in
cauzd, in scris.

Persoanei nevinovate i se comunic# in scris inexistenta
vinovitiei cu privire la faptele pentru care a fost cercetata.
Directorul C.J.R.A.E. Arad emite decizia de nesanctionare si
serviciul secretariat al C.J.R.A.E. Arad o comunici celui in
cauzd, in scris.

7. Termen de  (Cercetarea faptei si comunicarea deciziei se fac in termen de cel| Comisia de cercetare
solutionare a  mult 30 de zile de la data constatirii acesteia, consemnati in  |disciplinari a

abaterii condica de inspectii sau la secretariatul al C.J.R.A.E. Arad, C.JR.AE. Arad
disciplinare  |fiindu-i adusa la cunostin{d persoanei de citre conducétorul Director C.J.R.A.E.
institutiei dupd aprobarea cercetdrii in consiliul de Arad
administratie al C.J.R.A.E. Arad. Serviciul secretariat

al C.J.R.A.E. Arad
8. Dreptul la | In termen de 15 zile de la comunicarea deciziei de stabilirea  |Angajatul sanctionat

contestatie vinovétiei, angajatul sanctionat o poate contesta adresdndu-se  Colegiul de disciplina
colegiului de disciplin de pe langa I.S.J. Arad. Colegiul de de pe langa ISJ Arad
disciplind de pe l4ng# 1.S.J. Arad comunici prin serviciul Serviciul secretariat

secretariat al 1.S.J. Arad decizia luati cu privire la sanctionarea/ jal 1.S.J. Arad
nesancfionarea angajatului cercetat disciplinar si conducerea  |Director C.J.R.A.E.
C.J.R.A.E. Arad pune in aplicare decizia respectivi. Arad

6. Responsabilitati

Directorul C.J.R.A.E. Arad — convoaca Consiliul de administratie al C.J.R.A.E. Arad in
vederea numirii comisiei de cercetare disciplinard; emite decizia de inexistentd a nevinovitiei sau
emite decizia de sanctionare, ca urmare a hotéaréarii Consiliului de administratie al C.J.R.A.E. Arad;
pune In aplicare decizia Colegiul de disciplind de pe l4ngad 1.S.J. Arad, in cazul in care angajatul
sanctionat contestd decizia de stabilire a vinovatiei decisd de Comisia de cercetare disciplinara de la
C.J.R.A.E. Arad.

Comisia de cercetare disciplinari — preia documentul privind sesizarea unei posibile abateri
disciplinare, efectueazd cercetarea conform prevederilor art. 280 (6), (7) din L.E.N. nr. 1/2011
actualizatd, convoacd/ audiazi angajatul cercetat, elaboreazi raportul de cercetare prin care stabileste
vinovatia/ nevinovitia angajatului cercetat, transmite raportul citre Consiliul de administratie

Consiliul de administratie al C.J.R.A.E. Arad - numeste comisia de cercetare disciplinari,
pe baza Raportului comisiei de cercetare analizeazi gradul de vinovitie si stabileste sanctiunea in
concordanta cu acesta.
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7. Formular de evidenti modificiri

Secretariatul C.J.R.A.E. Arad — inregistreazi sesizarea privind posibila abatere disciplinara,
transmite decizia de sanctionare/ de nevinovatie citre angajat, respectind termenele legale.

Nr. | Editie Data Revizie Data Nr. pagind Descriere Semnétura
crt. editiei reviziei | modificata modificare conducitor
compartiment.
L. 2. 3. 4. s. 6. 7. 8.
1. 1. 04.12.2020 1 18.12.2020 | 2 Actualizare enunt
scop
2. 2. 04.12.2020 1 18.12.2020 | 3 Completare  lista
sanctiuni  conform
Regulamentului
intern al CJRAE
Arad
3. 3. 04.12.2020 1 18.12.2020 | 4, 5 Actualizare
continut etape si
descriere
8. Formular analizi proceduri
Nr. Nume si prenume E]nlocuitor Aviz favorabil Aviz nefavorabil
crt [Compartiment | conducitor e drept
compartiment au delegat Semnituri | Data Obs. | Semniturd | Data
1 CJAP Matei Lucia
2 CLI Pernevan Oana
3 SEOSP Cadariu Mihaela
4 Personal Hategan loan
didactic
auxiliar
5 Personal Mezin Adriana
nedidactic
9. Formular distribuire (difuzare) proceduria
Nr. Nume si prenume Data distribuirii Modalitatea de| Data intrarii in
exemplar distribuire vigoare:
1 2 3 4 5
1 Angajatii C.J.R.A.E. Arad email
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10. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau dupa caz, a reviziei in
cadrul editiei procedurii

Nr. Elemente privind Numele si| Functia Data Semnétura
criteriu | operatiunea prenumele
1. Elaborat/ revizie Barna Beata Prof. logoped
Elaborat/ revizie Buruian Laura Prof. logoped
Elaborat/ revizie Cadariu Mihaela Prof. consilier
SEOSP
Elaborat/ revizie Hossu Rucsandra Prof. logoped
Elaborat/ revizie Matei Lucia Prof. consilier
scolar
Elaborat/ revizie Moroc Amalia Prof. consilier
scolar
Elaborat/ revizie Ochis Mirabela Prof. consilier
scolar
Elaborat/ revizie Pernevan Oana Prof. logoped
Elaborat/ revizie Placintar Angela Prof. consilier
scolar
Elaborat/ revizie Teaha Florina Prof. consilier
scolar
Elaborat/ revizie Tamasan Petrugsca | Prof. consilier
scolar
2. Verificat Hategan loan Membru CIM
3. Aprobat Toderici Ovidiu Presedinte CA
Florin




