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Aprobata in sedinta C.A. al CJRAE ARAD din 17 septembrie 2021

FISA POSTULUI

profesorului consilier scolar din Cabinetul scolar/ interscolar de asistenta psihopedagogica angajat la
Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Arad

in temeiul:
» Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, actualizata cu modificarile si completarile ulterioare

» Legii nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19
actualizatd cu modificarile si completdrile ulterioare

» Codului Muncii - Legea nr. 53/2003, actualizata cu modificarile si completarile ulterioare

» O.M.E.C.T.S. nr. 5555 din 7 octombrie 2011 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si
functionarea centrelor judetene/al municipiului Bucuresti de resurse si asistentd educationald actualizata cu
modificdrile si completarile ulterioare

» OM.E.C.T.S. nr. 5573/ 7 octombrie 2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
invatamantului special si special integrat

» O.M.E.C nr. 5447/ 31 august 2020 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de
invdtamant preuniversitar, actualizatd cu modificarile si completarile ulterioare

» Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatamantul preuniversitar

» Regulamentului de Organizare si Functionare al C.J.R.A.E. Arad si a Regulamentul Intern al C.J.R.A.E. Arad

» Contractului individual de munca inregistrat in Registrul general de evidenta a salariatilor cu nr.

se incheie prezenta fisa a postului
Numele si prenumele:

Unitatea / unitatile de invatamant in care isi desfasoara activitatea:

Functia didactica: consilier scolar (cod COR- 235903)

Cerintele postului:

. Studii (universitatea, facultatea, anul absolvirii, anul obtinerii licentei):
. Specializarea:

. Vechime in munca:

. Vechime in invatamant:

. Vechime in domeniul consilierii scolare:

. Grad didactic:

. Incadrarea pe post (titular, detasat, suplinitor, plata cu ora):

Relatii ierarhice:

Cadrele didactice din cabinetele scolare/ interscolare de asistentd psihopedagogicd se subordoneaza
Ministerului Educatiei si sunt coordonate metodologic de inspectoratele scolare judetene, conform O.M.E.C.T.S. nr.
5555 din 7 octombrie 2011 cu modificarile si completarile ulterioare.

¢ Relatii de subordonare: Ministerul Educatiei, Inspectoratul Scolar Judetean Arad, directorul C.J.R.A.E.
Arad, coordonatorul C.J.A.P.
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e Relatii de colaborare: directorul unitatii de invatamant preuniversitar unde isi desfasoard activitatea,
relatii care se bazeaza pe comunicare, cu respectarea normelor etico-profesionale.

e Alte relatii de colaborare — conform O.M.E.C.T.S. nr. 5555/ 7.10.2011, cu modificérile si completarile
ulterioare .

»  Atributiile si obligatiile specifice postului sunt precizate in Regulamentul privind organizarea si functionarea
centrelor judetene/al municipiului Bucuresti de resurse si asistentd educationala aprobat prin O.M.E.C.T.S. nr.
5555/2011 actualizat, in O.M.E.C. nr. 5447/2020 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitdatilor de invatamdnt preuniversitar, cat si in Regulamentul de organizare si functionare al
CJRAE. Arad.

Atributiile profesorului consilier scolar:

a) Asigurd informarea si consilierea prescolarilor/elevilor, parintilor si cadrelor didactice pe diferite problematici:
cunoastere si autocunoastere, adaptarea elevilor la mediul scolar, adaptarea scolii la nevoile elevilor, optimizarea
relatiilor scoald-elevi-parinti, etc.

b) Asigura, prin intermediul metodelor, procedeelor si tehnicilor specifice, prevenirea si diminuarea factorilor care
determina tulburari comportamentale, comportamente de risc sau disconfort psihic.

¢) Realizeaza investigarea psihopedagogica a copiilor si elevilor.

d) Propune si organizeaza programe de orientare scolara, profesionalda si a carierei elevilor, in unitatile de
invatamant unde isi desfasoara activitatea.

e) Propune, in cadrul curriculumului la decizia scolii, cursuri optionale vizand dezvoltarea personala a elevilor.

f) Asigura servicii de consiliere si cursuri pentru parinti.

g) Sprijina si asigura asistenta si consiliere metodologica personalului didactic.

h) Elaboreaza studii psihosociologice privind optiunile elevilor claselor terminale vizand calificarile profesionale din
invatamantul profesional si liceal.

i) Recomanda parintilor consultarea altor institutii pentru problemele care nu sunt de competenta lor - centre
logopedice, comisii de expertizd, cabinete medicale, cabinete psihologice etc.

j) Asigura servicii de consiliere si asistenta psihopedagogica pentru copiii cu cerinte educationale speciale.

k) Asigura servicii de evaluare psihosomatica a prescolarilor in vederea inscrierii in clasa pregatitoare / clasa 1.

Obligatiile profesorului consilier scolar:

a) Stabilileste si afiseazd programul de lucru, avizat de directorul unitatii de invatamant unde functioneaza cabinetul
de asistenta psihopedagogica si aprobat de directorul C.J.R.A.E. Arad. Modificarile de orar se transmit prin email
contactcjracarad@gmail.com la C.J.R.A.E. Arad, cu cel putin 48 de ore inainte de producerea modificarii. Anual,
pana la data de 1 octombrie, profesorul consilier scolar functioneaza dupa un orar provizoriu, dupa aceasta data
orice modificare de orar se va realiza doar in baza unui document justificativ aprobat de catre directorul
C.J.R.A.E. Arad, cu minim 48 de ore inainte de producerea modificarii;

b) Asigura servicii de consiliere i asistentd psihopedagogica pentru copiii cu cerinte educationale speciale (pentru
copiii/elevii cu C.E.S. orientati de S.E.O.S.P. Arad, intocmeste fisa psihopedagogica, in colaborare/la solicitare
cu educatorul/ Invatatorul/ dirigintele completeaza fisa de traseu educational, fisa psihopedagogica si atageaza la
dosarul copilului din cabinet/elevului: fise de lucru/produse ale activitatii sale, relevante pentru nivelul dezvoltarii
psihosomatice/orientarea scolara).

¢) Efectueazd un numar de 4 ore/saptimana de predare in specialitate sau ore in cadrul curriculumului la decizia
scolii din ariile curriculare om si societate ori consiliere si orientare

d) Intocmeste, actualizeazd, completeazi toate documentele specifice cabinetului de asistentd psihopedagogica
(portofoliul cadrului didactic din cabinet).

e) Participa la cursuri i activitati de formare/ dezvoltare profesionala.

f) Participa, in calitate de membru/ coordonator/ colaborator, la proiecte de specialitate, proiecte/ programe cu
caracter educational, la solicitarea unitatii de invatamant sau a directorului C.J.R.A.E. Arad.

g) Furnizeaza date, situatii statistice (aplicare de chestionare, culegere de date specifice, intocmirea de rapoarte cu
privire la probleme sau situatii specifice din unitatea scolard — comportamente de risc, graviditate, abuzuri de
orice natura etc.) la solicitarea I.S.J. Arad/ C.J.R.A.E. Arad sau a altor organe competente in acest sens.

h) Prezinta consiliului profesoral al unitatii de invatdmant un raport de activitate semestrial/ anual, care cuprinde
informatii privind: numarul de copii/elevi, parinti, cadre didactice care au beneficiat de servicii de consiliere si
asistenta psihopedagogica, masurile ameliorative propuse pentru situatiile de criza, situatiile speciale si masurile
intreprinse pentru rezolvarea/ameliorarea acestora, alte informatii solicitate de unitatea de invatamant.

i) Organizeaza lectorate cu parintii, cu tematica specifica.

j) Participa la sedintele consiliului profesoral, la sedintele cu périntii, si, dupa caz, la alte actiuni organizate de
unitatea de invatamant. Prezenta la activitatile Comisiei metodice a profesorilor consilieri si la sedintele
Consiliului profesoral al C.J.R.A.E. Arad este obligatorie.
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k) Participa la activitatile altor comisii metodice cand este solicitat, doar daca isi exprima acordul de a participa.

1) Participa, la solicitarea unitatii de invatimant unde isi desfasoara activitatea, la diverse proiecte §i programe
educationale.

m) Utilizeaza documente specifice activitatii: planul de activitati, registrul de evidentd a activitdtilor, fisa de
consiliere psihopedagogica, fise de orientare a carierei s.a.

n) Colaboreaza cu personalul didactic al unitatii de invatamant, cu diverse institutii §i organizatii neguvernamentale,
cu alti factori educationali, in echipe de interventie multidisciplinard, pentru rezolvarea problemelor copiilor,
tinerilor, elevilor, din unitatile de invatamant unde isi desfasoara activitatea.

o) Completeazd la nivelul cabinetului de asistenta psihopedagogica, zilnic (conform programului aprobat de
activitate din cadrul cabinetului) condica pentru evidenta orelor de munca si registrul pentru evidenta activitatilor
din cabinet si preda angajatorului documentele de pontaj pana cel tarziu in a II-a zi lucratoare, din luna urmatoare;

p) Inventariaza, pastreaza si utilizeaza eficient bunurile din dotarea cabinetului de asistentd psihopedagogica.

ALTE ATRIBUTII (se completeaza cu sarcini — in afara celor mentionate anterior - ce ii revin cadrului didactic la
C.J.R.AE. Arad, inclusiv la nivelul unitatii scolare unde isi desfasoara activitatea):

Responsabilitati privind aplicarea metodologiilor si procedurilor interne de lucru:

a) Aplicd prevederile metodologiilor si procedurilor interne care ii revin, in conformitate cu documentele legale
aplicabile, specifice sectorului de activitate;

b) Participa la training-urile de formare profesionala oferite de C.J.R.A.E. Arad si de alti furnizori de formare
profesionala.

¢) Respectd prevederile Legii Educatiei nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, Legea nr. 55/2020
privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, Legea 53/ 2003
privind Codului Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare, O.M.E.C.T.S. nr. 5555 din 7 octombrie
2011 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si functionarea centrelor judetene/al municipiului
Bucuresti de resurse si asistentd educationala, O.M.E.C.T.S. nr. 5573/ 7 octombrie 2011 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a invatamantului special si special integrat; O.M.E.C nr. 5447/ 31
august 2020 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar si Regulamentul de Organizare si functionare al C.J.R.A.E. Arad si Regulamentul Intern.

d) Asigura aplicarea unitara a metodologiei, normelor, regulamentelor aprobate, instructiunilor emise.

e) Manifesta disponibilitate si este prezent, pe intreaga duratd a programului de lucru.

f) Intocmeste rapoarte de activitate si asigurd completarea documentelor de evidentd a activititilor: condica
pentru evidenta orelor de munca si registrul pentru evidenta activititilor din cabinetul de asistentda
psihopedagogica.

g) Predd documentele de pontaj pentru luna in care si-a desfagurat activitatea, pana cel tarziu in a II-a zi lucratoare
din luna urmatoare.

Responsgbilititi in domeniul securititii si sanatitii In munca:
a) Isi insugeste si respectd prevederile legislatiei, procedurile si instructiunile interne din domeniul securitatii si
sanatatii in munca.
b) Aduce la cunostinta angajatorului accidentele suferite de propria persoana.
c) Este interzis sa se prezinte la locul de munca sub influenta alcoolului sau a altor substante halucinogene.

Echipamente- instrumente de lucru:
e echipamente: utilizeaza echipamentele IT din dotarea cabinetului
e instrumente de lucru: chestionare, fise de lucru, aplicatii IT, alte instrumente specifice de lucru.

Competente de lucru:
e Capacitate de analiza si sinteza
e Capacitate de relationare, colaborare si cooperare
e Capacitate de comunicare
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Competente comportamentale:

capacitate de lucru in echipa
leadership si management

orientare catre rezultate

inifiativa si proactivitate

abilitati de comunicare

planificare si organizare

dezvoltare personald

flexibilitate si adaptare la schimbare

Criterii de performanta:

e calitatea lucrarilor (executarea corecta a sarcinilor conform instructiunilor , normativelor si procedurilor);
randamentul in muncé (productivitate, ritm de lucru, indeplinirea volumului de munca stabilit);
cunostinte si aptitudini (experientd, cunostinte si deprinderi profesionale necesare functiei);
adaptare profesionala (adaptarea la conditii noi si lucrari/ proiecte noi);
disciplina (respecta sarcinile trasate, isi organizeaza activitatea pe criterii de eficienta)

Criterii de evaluare:

e  (Criteriile de evaluare sunt stabilite in fisa de evaluare anuala.

e Fisa de evaluare anuald se va completa, semna si se va depune la secretariatul C.J.R.A.E. Arad impreuna cu
Raportul de activitate intocmit in baza fisei de evaluare anuale si un CD care va contine dovezi/documente
scanate la care se face referire in raportul de activitate.

e Evaluarea anuala a profesorilor consilieri scolari se realizeaza conform prevederilor O.M.E.C.T.S. nr. 6.143/
2011 si O.M.E.C. nr. 4247/2020 pentru modificarea si completarea Metodologiei de evaluare anuala a
activitatii personalului didactic si didactic auxiliar, aprobatd prin O.M.E.C.T.S. nr. 6143/2011, precum si
tindnd cont de prevederile O.M.E. 3189/2021.

e Profesorii din centrele si cabinetele de asistenta psihopedagogica pot solicita in scris C.A. al C.J.R.A.E. Arad
evaluarea partiald a activititii si emiterea calificativului partial. in momentul solicitirii evaludrii partiale si a
calificativului partial cadrele didactice vor anexa Fisa de evaluare, Raportul de activitate si un CD cu
documentele justificative scanate. C.A. al C.J.R.A.E. Arad are obligatia ca in termen de 5 zile lucratoare de la
data inregistrarii solicitarii sa emitd decizia privind calificativul partial solicitat.

Norma didactica/ timpul de lucru
Activitatea personalului didactic din centre si cabinete de asistentd psihopedagogica se realizeaza intr-un interval de
timp zilnic de 8 ore, respectiv 40 ore/saptamana, de luni pana vineri, cu exceptia sarbatorilor legale, in concordanta cu
orarul unitatii de Invatamant unde functioneaza cabinetul de asistenta psihopedagogica si va contine:
e activitdti aferente art.14.(2).(a) din Anexa 1 la O.M.E.C.T.S. nr. 5555/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare:
18 ore/saptamana repartizate conform programului zilnic de activitate, care constau n: activitati de
asistenta psihopedagogica, desfdsurate individual si colectiv cu prescolarii/elevii, activititi de
orientare, reorientare scolara si profesionala, activitati de consiliere a prescolarilor, elevilor, parintilor,
cadrelor didactice, din care 4 ore de predare in specialitate sau ore in cadrul curriculumului la decizia
scolii (din ariile curriculare om si societate ori consiliere si orientare, in acord cu planul-cadru)
e cat si activitati aferente art.14.(2).(b). din Anexa 1 la O.M.E.C.T.S. nr. 5555/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare:
22 de ore/sdptimana repartizate conform programului zilnic de activitate care constau in: activitati
de pregatire metodico-stiintifica si complementara, stabilirea masurilor si intocmirea programelor de
prevenire si interventie psihoeducationala, activitati metodico-stiintifice, colaborarea cu comunitatile
locale, participarea la sedinte si lectorate cu parintii, la comisiile metodice si consiliile profesorale cu
tematica specifica.

Programul zilnic al activitatilor va fi organizat pe ore, in concordanta cu orarul unitatii de invatdmant, tinand cont
de durata zilei de munca, conform art. 112/1 din Codul Muncii.

Profesorii consilieri din cabinetele scolare/interscolare de asistenta psihopedagogica efectueaza 4 ore/saptamana
de predare in specialitate sau in cadrul curriculumului la decizia scolii din ariile curriculare Om i societate, Consiliere
§i orientare ori in cadrul programului 4 doua sansd, in acord cu planul-cadru, conform specializarii/specializarilor
inscrise pe diploma/diplomele de studii, in concordanta cu Centralizatorul privind disciplinele de invatamant, domeniile
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si specializarile, precum si probele de concurs valabile pentru incadrarea personalului didactic din invatdmantul
preuniversitar, denumit in continuare Centralizator, conform Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului
didactic din invatamantul preuniversitar pentru anul in curs.

Cele 4 ore/saptamana de predare in specialitate fac parte din cele 18 ore din norma didacticd mentionatd in
art.14.(2).(a) din Anexa 1 la O.M.E.C.T.S. nr. 5555/2011 cu modificarile si completarile ulterioare.

In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, in alte situatii exceptionale, inclusiv pe perioada
starii de urgenta/alerta, declarata in conditiile legii, profesorii consilieri scolari isi pot desfasura activitatea fatd in fata
sau in mediul online, prin intermediul tehnologiei si al internetului, conform prevederilor art. 38 si art. 39 din Legea nr.
55/2020 privind unele mdsuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19 si art 9 (8) din
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitdtilor din invatamdntul preuniversitar, aprobat prin O.M.E.C.
nr. 5447 din 31 august 2020.

Raspunderea disciplinara:

Neindeplinirea sarcinilor de serviciu sau a celor mentionate in prezenta fisga a postului sau indeplinirea lor in mod
necorespunzator atrage dupa sine sanctionarea disciplinard ~ si/sau diminuarea calificativului privind evaluarea anuald a activitatii,
conform :

e art. 50-53 din O.M.E.C nr. 5447/ 31 august 2020 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, actualizatd cu modificarile si completarile
ulterioare

e art. 98 (h), art. 280-283 din Legea Educatiei Nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

e art. 247-259 din Legea 53/ 2003 privind Codului Muncii, actualizat prin Legea 12/2015 si Legea
97/2015.

e Regulamentul de Organizare si Functionare al C.JR.A.E. Arad si a Regulamentului intern al

C.JR.AE. Arad.

Alte mentiuni:
» Corespondenta profesionala, in format electronic, cu/in cadrul C.J.R.A.E. Arad se va realiza doar pe adresa de
email contactcjracarad@gmail.com
» Prezenta Fisa va produce efecte din momentul asumarii prin semnarea de catre cele doua parti: reprezentantul
legal al C.J.R.A.E. Arad si profesorul consilier.

Director C.J.R.A.E. Arad, Profesor consilier,
prof. dr. Ovidiu Florin Toderici Numele si prenumele
Semnadtura:

Data:




