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Raport de activitate
al Centrului Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Arad
An scolar 2021 -2022

I. PREZENTARE GENERALA

Centrul Judetean de Resurse §i Asistentdi Educationali Arad este unitate conexd a
invataméntului preuniversitar, cu personalitate juridicd, infiinfat in anul 2007, subordonat Ministerului
Educatiei si coordonatd metodologic de Inspectoratul Scolar Judetean Arad.

fn anul scolar 2021-2022 activitatea Centrului Judetean de Resurse gi Asistentd Educationald
Arad s-a realizat prin management eficient, prin buna comunicare intre specialisti i prin muncé in
echipd, pentru activitdti de succes in mediul educational, cit §i pentru infiptuirea misiunii asumate
privind:

> asigurarea unui cadru optim pentru dezvoltarea armonioasi a elevilor prin oferirea de servicii
educationale la standarde inalte si a unor oportunitdfi de invitare adaptate nevoilor proprii
fiecaruia, astfel incét Tn mediul scolar oricarui copil sd i se potenteze dezvoltarea intelectuald,
emotionald, sociald pentru a fi o persoand sdndtoasd din punct de vedere emotional si
psihologic, cu sanse optime de integrare socio-profesionald

> sprijinirea beneficiarilor (copii, parini, cadre didactice, membrii comunitfii) in identificarea gi
aplicarea modalititilor optime de preventie si interventie, pentru a favoriza accesul copiilor/
tinerilor la o educatie de calitate, mentinerea acestora in scoald si susiinerea in propria lor
devenire

> functionarea eficientd i echitabild pentru toate categoriile de beneficiari: copii, tineri, parinti,
cadre didactice, comunitate

» ancorare autentici In comunitatea locald, nationald, europeana si internationala.

In anul scolar 2021-2022 C.J.R.A.E. Arad a oferit servicii de: consiliere scolard individuala si
colectiva; orientare a carierei; informare si consiliere pentru copii, périnti, profesori, membri ai
comunititii; consiliere educationald prin centrele si cabinetele de asistentd psihopedagogica din scoli;
terapia limbajului prin cabinetele logopedice interscolare; evaluare si orientare scolard si profesionald
prin S.E.O.S.P.; evaludri nivelului de dezvoltare a copiilor in vederea debutului gcolar; cét i servicii
de mediere scolard atét prin activitati realizate fatd in fatd, cét §i prin activitdti desfasurate la distanta.

Echipa de specialisti din cadrul C.J.R.A.E. Arad in anul scolar 2021 - 2022 are urmétoarea
structura:

Norme in anul scolar
2020-2021
57,5

Echipele de specialisti

Profesori consilieri (psihologi, sociologi, psihopedagogi)
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Profesori logopezi

Consilieri i logopezi in cadrul SEOSP 4+l
Asistenti sociali 2
Mediatori scolari 2,5

De asemenea, in anul gcolar 2021-2022, la C.J.R.A.E. Arad a functionat compartimentul

administrativ cu 4 norme personal didactic auxiliar si 3,5 norme personal nedidactic.

Profesorii consilieri scolari din cabinetele de asistentd psihopedagogici si cabinetele

interscolare de asistenta psihopedagogici:

v
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ANERN

asigurd informarea si consilierea pregcolarilor/elevilor, parintilor si cadrelor didactice pe tematici
complexe: cunoastere si autocunoastere, adaptarea elevilor la mediul scolar, adaptarea scolii la
nevoile elevilor, optimizarea relaiilor scoali-elevi-parinti-comunitate etc.
asigurd, prin intermediul metodelor, procedeelor si tehnicilor specifice, prevenirea si diminuarea
factorilor care determina tulburdri comportamentale, comportamente de risc sau disconfort psihic
realizeazd investigarea psihopedagogica a copiilor si elevilor
propun si organizeaza programe de orientare scolard, profesionali si a carierei elevilor
propun, in cadrul curriculumului la decizia scolii cursuri optionale vizand dezvoltarea personald a
elevilor
asigurd cursuri/ workshop-uri pentru parinti
sprijind si asigurd asistenta si consilierea metodologica a cadrelor didactice
elaboreazd studii psihosociologice privind optiunile elevilor claselor terminale vizand calificirile
profesionale din invafdmantul profesional si liceal
recomandd périntilor consultarea altor institutii pentru problemele care nu sunt de competenta lor -
centre logopedice, comisii de expertizd, cabinete medicale, cabinete psihologice etc.
colaboreazi cu cabinetele logopedice
asigurd servicii de consiliere si asistentd psihopedagogici pentru copiii cu cerinte educationale
speciale.

fn anul scolar 2021-2022, profesorii consilieri scolari au desfisurat in institutiile de invitimant

din jud. Arad activitifi specifice fati in fati si online, conform fisei postului, adresindu-se
urmatoarelor categorii de beneficiari:

v

v

- prescolari/elevi, care au beneficiat de consiliere individuala; 1321

- parinti, care au beneficiat de consiliere individuala: 480

- cadre didactice, care au beneficiat de consiliere individuali: 946

- consiliere de grup elevi: nr. grupuri 1170, numir de elevi:17 590

- consiliere de grup périnti: nr. grupuri 43, numér de parinti: 662

- consiliere colectiva cadre didactice: nr de grupuri 119, numar cadre didactice: 621.

Profesorii din cabinetele logopedice interscolare:

depisteazd, evalueaza si identificd tulburdrile de limbaj si de comunicare la prescolari i la scolarii
mici
asigurd caracterul preventiv al activititii de terapie logopedicd, prin acordarea unei atentii
prioritare pregcolarilor cu tulburari de limbaj, in scopul prevenirii instalarii dificultétilor de
invitare a scrisului si cititului la varsta scolar3
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v’ orienteaza terapia logopedica spre corectare, recuperare, compensare, adaptare si integrare scolar
si sociald
v’ corecteazi tulburérile de limbaj si de comunicare in vederea diminudrii riscului de esec scolar
v' sprijini cadrele didactice in abordarea personalizatd a copiilor/ elevilor cu tulburdri de limbaj si
comunicare,
in anul scolar 2021-2022 profesorii logopezi din cabinetele/centrele logopedice scolare/
intergcolare au desfasurat urméatoarele activitati specifice terapiei tulburirii de limbayj:
- prescolari/elevi examinati- 12423 din care depistati 2052
- luati in corectare 1616, corectati 644, retrasi 38; ameliorati 934.

Specialistii din S.E.O.S.P.

Rolul S.E.O.S.P. consta in evaluarea si interventia integratd in vederea orientirii scolare si
profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale, precum si in vederea abilitirii si reabilitarii
copiilor cu dizabilitati si/ sau cerinte educationale speciale.

Scopul acestui serviciu il reprezintd orientarea scolard si profesionali, prin analiza datelor din
evaluarea multidisciplinard, evaluarea psihoeducationala si aplicarea criteriilor de orientare scolara si
profesionala

Beneficiarii serviciilor oferite de specialistii din cadrul S.E.O.S.P. sunt copiii/ elevii/ tinerii din
invatdmantul preuniversitar.

Finalitatea activitdfilor realizate de cétre specialistii din cadrul S.E.O.S.P. o reprezinti
evaluarea copiilor cu dizabilititi si/ sau cu cerinfe educationale speciale si interventia integrati in
vederea asigurdrii dreptului la educatie, a egalitatii de sanse pentru toti copiii, precum si in vederea
abilitdrii §i reabilitarii, incluzAnd colaborarea interinstitufionald si managementul de caz.

Atributiile specialistilor din cadrul S.E.O.S.P.

v'identificd copiii cu dificultati de adaptare socio-gcolard in vederea orientarii scolare/ profesionale

v'intocmesc raportul de evaluare complex a copilului

v realizeazi evaluarea psihoeducationald a copilului cu C.E.S. pentru orientarea scolard/ profesionald

v’ analizeazi figa psihopedagogici a copilului

v pastreazi evidenta copiilor cu dizabilitdti din invifiméntul special si din invatimantul de masi cu
structuri de sprijin

v colaboreaza cu specialistii din unitdtile de invitdmant special si de masa solicitand documentatia
necesard in vederea obtinerii certificatului de expertiz3 si orientare scolard/ profesionali

v formuleazi propunerea citre C.O.S.P. in vederea stabilirii orientarii scolare/ profesionale

v efectueaza reevaluarea pe ciclul scolar a conditiilor privind orientarea scolard/ profesionald a
copiilor cu C.E.S.

v elaboreazi si Intocmeste statistici privind orientirile scolare/ profesionale

v verifica indeplinirea conditiilor privind orientarea scolard/ profesionald

v asistentul social sustine in C.0.S.P. propunerile echipei multidisciplinare referitoare la copiii cu
CES 1in vederea obtinerii certificatului de orientare scolari/profesionala

v’ colaboreazi cu specialistii din cadrul altor institutii publice.

Activitatea Serviciului de Orientare Scolard si Profesionald din anul scolar 2021-2022 se
obiectiveazi in;

- dosare Inregistrate si procesate: 940
- elevi evaluati prin S.E.O.S.P.: 888.

Specialistii in mediere scolari
v faciliteazi dialogui scoali-familie-comunitate
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contribuie la mentinerea si dezvoltarea increderii gi a respectului scolii fafd de comunitate si al
comunitafii fatd de scoala
monitorizeazd copiii de vArstd prescolard care nu au fost inscrigi la gradinifd §i sprijind familia
(sustindtorii legali) in vederea inscrierii copilului in Invatamantul prescolar
monitorizeazad copiii de varstd scolard care nu au frecventat cursurile invitiméantului obligatoriu si
propune solutii optime de recuperare si de facilitare a accesului acestora la programe de educatie
alternativa (,,A doua sansd” invatdmant cu frecventa redusa, programe de interventie personalizati,
»Scoala dupa scoald” etc.)
aduni date statistice relevante pentru accesul la educatie si sprijind direct si prioritar mentinerea
copiilor in sistemul de invatdmant obligatoriu
asigurd actualizarea bazei de date despre copiii aflati In pericol de abandon scolar, monitorizeazi
situatia scolard si activitétile extragcolare ale acestora, incurajand participarea acestora la educatie
transmite scolii toate datele colectate din comunitate, in scopul identificarii solutiilor optime
pentru asigurarea accesului egal al copiilor la educatie
previne si mediazi conflictele intre familie, comunitate si scoalid
ajutd parintii, profesorii, elevii sd cunoasca si sd depégseasca barierele care i impiedicd pe unii
copii sa participe la educatie (prejudecdti sociale, culturale, lipsa de incredere in educatia formald
etc.)
contribuie la deschiderea scolii citre comunitate si la promovarea valorilor culturale tradifionale
ale acesteia in mediul scolar, prin implicarea in organizarea de activitdti cu specific multicultural
cu périntii §i ceilalti membri ai comunitétii
sprijind elaborarea planului de desegregare scolard si implementarea acestuia, prin colaborare cu
conducerea scolii i cu reprezentantii comunitatii
informeazd autoritifile despre orice posibild Incélcare a drepturilor copilului, sprijinind
demersurile acestora pentru solutionarea situatiilor respective.

In anul scolar 2021-2022 mediatorii scolari angajati la C.JR.A.E. Arad au desfisurat 38

activitdti de grup cu scop de preventie, inregistrand 1200 beneficiari ai serviciilor de mediere scolara.

Pe langa activititile mentionate, cadrele didactice din C.J.R.A.E. Arad au intocmit

documente, precum:

1.

Documente de evidentd a activitatii lunare: condicd de prezentd, registru de evidentd, raport lunar
de activitate

Documente de analizi a nevoilor de consiliere psihologica: chestionare aplicate cadrelor didactice
sau la nivelul fiecérei clase, evidenta elevilor care se afld in situatii de: absenteism, agresivitate
verbald sau/si fizicd, probleme de adaptare/integrare in colectivul clasei, dificultati de invitare,
repetentie, parinti despartiti, hiperactivitate, alte situatii.

Documente ale activititii de consiliere individuala a elevilor: acord de consiliere, fise individuale
pentru cazurile problematice, fise pentru autocunoastere.

Documente ale activititii de consiliere individuald a elevilor cu C.E.S.

Documente ale activitdfii de consiliere de grup a elevilor, pe diverse teme: autocunoastere si
dezvoltare personald, comunicare si relationare pozitivd cu semenil, stil de viajii sinitos, managementul
invatarii etc.

Documente pentru activititile de orientare scolard si profesional: mapa instrumentelor de lucru,
fige de lucru individuale ale copiilor, materiale realizate in cadrul consilierilor de grup, oferta
educationald a colegiilor, liceelor, grupurilor scolare, universititilor.



7. Documente ale activititilor de prevenire si interventie/ameliorare a violentei si a absenteismului
(planuri de interventie, baze de date, fise de monitorizare, etc.).

8. Documente privind copiii ai caror parinti sunt plecati in striinitate (baze de date, fise de monitorizare,
programe derulate etc.).

9. Documente privind activitatile realizate cu parinii

10. Documente de activitate in cadrul cercurilor pedagogice/comisiilor metodice

11. Documente de colaborare cu profesorii diriginti

12. Documente referitoare la parteneriate si proiecte.

II. INDICATORI DE PERFORMANTA — PREZENTAREA GRADULUI DE REALIZARE A
ACESTORA IN ANUL SCOLAR 2021-2022
» Adecvarea ofertei C.J.R.A.E. Arad la nevoile identificate/ cereri de servicii si resurse educationale
— grad de realizare 100%
> Identificarea si solutionarea problemelor privind promovarea unei educatii de calitate si asigurarea
sanselor egale in educatie si formarea personalititii - grad de realizare 100%
> Realizarea de studii §i cercetdri in parteneriat/ in colaborare cu factori educogeni pentru
identificarea nevoilor de servicii specializate - grad de realizare 80%
» Promovarea serviciilor oferite de C.J.R.A.E. Arad prin participarea la actiuni metodico-gtiintifice
organizare la nivelul unitatilor de invaimant, cit si la nivel judetean - grad de realizare 100%
» Organizarea de manifestdri publice cu impact asupra comunitafii locale, regionale, nationale:
intélniri, conferinte etc. realizate fatd in fatd sau online - grad de realizare 80%
» Promovarea serviciilor specializate de asistentd educationald, a ofertei de programe si a resurselor
- grad de realizare 100%
> Organizarea unor campanii tematice destinate unor grupuri tintd: absolventii Invatimantului
obligatoriu, copiii din grupuri defavorizare, parintii prescolarilor, autoritatile locale etc. - grad de
realizare 90%.

H1. ACTIVITATI DE TRADITIE ALE C.J.R.A.E. ARAD - AN SCOLAR 2021-2022
IIL.1. Realizarea Ofertei educationale a C.J.R.A.E. Arad

Oferta educationald a C.J.R.A.E. Arad pentru anul scolar 2020-2021 se adreseazi copiilor,
elevilor, tinerilor de toate varstele, parintilor sau apartimitorilopr legali ai copiilor, cadrelor didactice
din unitdile de invifimant aridenc $i membrilor comunititii, cirora le propune activititi autentic
corelate cu nevoile acestora. Serviciul de orientare scolari si profesionala propune activititi corelate cu
nevoile specifice elevilor cu C.E.S., vizand asigurarea conditiilor de integrare scolard, profesionali si
sociald a acestora. Mediatorii gcolari propun organizarea de focus-grupuri, activitati demonstrative de
mediere scolard, cit si activitati informative.

Oferta educationald a C.JR.A.E. Arad pentru anul scolar 2021-2022 cuprinde si 8 cursuri de
formare avizate de citre M.E. si realizate in colaborare cu C.C.D. »Alexandru Gavra” Arad. De
asemenea, prin Oferta sa C.J.R.A.E. Arad s-a adresat tuturor celor interesati sd participe la lucrarile
editiei a IV-a a Conferintei Internationale ,,Asigurarea egalitatii de sanse prin management educational
si servicii de asistentd psihopegagogica in contextul distantarii sociale”.

Oferta educationala a C.J.R.A.E. Arad pentru anul scolar 2021-2022 a fost pusi la dispozitia
tuturor celor interesati, fiind postati pe site-ul oficial al C.J.R.A.E. Arad.



IIL.2. Realizarea de studii si cercetiri

In anul scolar 2021-2022 au fost realizate de citre C.J.R.A.E. Arad, in colaborare cu 1.S.J.
Arad, urmétoarele studii si cercetiri:

Invatamantul dual - oportunitate pentru carierd, studiu realizat in luna noiembrie 2021.
Scopul acestei activitdti a fost consientizarea elevilor de gimnaziu cu privire importanta
invataméantului dual. Principalele obiective specifice (practice) au constat in cunoasterea specificului
invafdméntului dual §i a importantei acestuia. https://cjrae-arad.ro/2021/12/17/invatamantul-dual-
oportunitate-in-cariera-pentru-absolventii-clasei-a-viii-a/

Studiul optiunilor elevilor din clasa a VIII-a, studiu realizat in luna noiembrie-decembrie 2021.
Activititile subsumate realizirii studiului sunt: sondarea propriu-zisi a optiunilor de citre dirigintii
claselor respective/consilierul gcolar; centralizarea datelor la nivelul fiecirei unitdti de invatdmant de
catre dirigintele clasei/ consilierul scolar; centralizarea datelor pe fiecare unitate de invifamant cu
personalitate juridicd si transmiterea acestora citre C.J.R.A.E. Arad, centralizarea tuturor datelor si
finalizarea raportului ce sti la baza fundamentirii Planului de scolarizare al 1.S.J. Arad, pentru anul
scolar 2022-2023 http://cjrae-arad.ro/wp-content/uploads/2021/12/ Studiul-Optiunilor-2022-2023.pdf

Elevi cu situatia scolard neincheiatd la toate materiile, pe sem. I al anului scolar 2021-2022,
studiu realizat in luna martie 2022. Studiul, realizat cu sprijinul Inspectoratului Scolar Judetean Arad
sub coordonarea prof. consilier scolar Muj Florin Vasile, raspunde necesitétii de cunoagtere a situatiei
de fapt, in perspectiva procesului de demarare si implementare a Programului National pentru
Reducarea Abandonului Scolar (PNRAS), finantat de Planul National pentru Redresare si Rezilients al
Roméniei (PNNR). Au prticipat la realizarea studiului 40 de unitdfi de invatimant cu personalitate
juridicd aridene, reprezentand 32,26% din reteaua scolara.

Analiza de nevoi privind starea de bine a angajatilor C.JRAE. Arad, studiu realizat in
septembrie 2021. La inceputul anului scolar 2021-2022, conducerea C.J.R.A.E. Arad si-a propus si
identifice nevoile de naturd profesional ale angajatilor si sd ofere, in limita resurselor existente,
raspunsuri la aceste nevoi, cu scopul de a asigura starea de bine institutionals, desfisurarea optima a
activitdtilor, cdt §i a serviciilor specifice. Pentru realizarea raportului de cercetare au fost folosite
informatiile culese din rispunsurile date de ciitre 67 angajati ai C.J.R.A.E. Arad, profesori consilieri
scolari si profesori logopezi, la itemii chestionarului realizat de citre prof. consilier scolar Muj Florin
Vasile.

HI.3. Volume publicate
fn anul scolar 2021-2022 specialistii de la C.J.R.A.E. Arad au realizat lucriri care au fost
publicate in volume cu ISBN:

» Volum cuprinzand lucririle prezentate la a IV-a editie (3 -5 martie 2022) a Conferintei
Internationale ,,Asigurarea egalitdtii de sanse prin management educational si servicii de
asistentd psihopedagogici in contextul distantérii sociale” — coordonator prof, dr. Toderici
Ovidiu Florin

» ,,Ghid de informare educationald, decizie scolari si orientare vocationald” — coordonatori
prof. Gondor Marius Sorin si prof. dr. Toderici Ovidiu Florin

Ifl.4. Proiecte si programe educative, proiecte cu finantare din fonduri europene in care
C.J.R.A.E. Arad are calitatea de partener sau beneficiar anul scolar 2021-2622 sunt prezentate in
Raportul de activitate al Comisiei pentru programe si proiecte educative pentru anul scolar 2021-2022,
intocmit de prof. Matei Lucia Carla, presedintele comisie



In anul scolar 2021 — 2022 cadrele didactice de la C.J.R.A.E. Arad au coordonat, realizat si
participat la mai multe activititi i proiecte educative, proiecte europene. Aceste activititi s-au realizat
in baza unor parteneriate semnate de catre C.J.R.A.E. Arad cu institutiile implicate sau la initiativa
cadrelor didactice, desfisurdnd activititile in scoli, in cadrul comisiilor metodice sau in cadrul
proiectelor cu finantare europeana.

ITI.4.1 Proiecte, parteneriate si activitdti extrascolare coordonate de citre angajatii

CJR.A.E. Arad

In cazul acestor proiccte $i activitéti educative, C.J.R.A.E. este coordonator principal, prin
angajatii sdi si la initiativa acestora (vezi Anexa 1). Un numir de 4 initiative importante au fost
implementate de cétre C.J.R.A.E. Arad in anul scolar 2021-2022 in calitate de coordonator de
activitate, si anume:

o Campania anti-bullying ..Stiu, Pot, Fac! Stop Bullying in Scoala Mea!”. In semestrul T al anului
scolar 2021-2022, mai precis in lunile octombrie, noiembrie si decembrie 2021, Centrul
Judetean de Resurse si Asistentd Educationald (C.J.R.A.E.) Arad a derulat campania anti-
bullying cu titlul ,,Stiu, Pot, Fac! Stop Bullying In Scoala Mea!”. Activitdtile specifice au fost
sustinute de profesorii consilieri gcolari (32 de profesori), actiunea fiind coordonati de Centrul
Judetean de Asistentd Psihopedagogica (C.J.A.P.) Arad din cadrul C.J.R.A.E. Arad. Pe
parcursul celor 3 luni au fost desfasurate un numdr total de 207 activititi, cele mai multe in
luna noiembrie, la 203 clase distincte, de la toate nivelurile de
invatimant (vezi tabelele 1 si 2).

Nivelul de Nr. de
Nivelul de invatamant invatamant clase
Luna Total
Gimnazial | Liceal | Prescolar | Primar Pregcolar 8

Decembrie 17 5 1 1 24 Primar 16
Noiembrie | 78 23 1| 13 115 Gimnazial 137
Octombrie 48 13 5 2 68 Liceal 42

Total 143 4] 7 16 207 Total 203

Tabelul 1 Tabelul 2

e Proiectul .Célitorie prin lumea emotiilor — program de dezvoltare personald/educatie
emotionald”, coordonat de C.J.R.A.E. Mehedinti §i in care C.J.R.A.E. Arad s-a alaturat ca si
partener. La nivel judetean, au fost implicate 19 unitdti de invitimant, prin 38 de cadre
didactice si 372 de elevi. Intr-un mediu pasnic si Incurajator, care Inliturd stresul si favorizeaza
Invatarea pozitivi, s-au desfisurat activititile din cadrul proiectului, elevii participand la
sesiuni pline de emotii, culori, povesti si amintiri frumoase.

e Proiectul educational .Scoala ariideani. prietena refugiatilor” a avut ca SCOp promovarea
incluziunii gcolare si sociale a elevilor proveniti din familii de refugiati, in principal ca urmare
a conflictului ruso-ucrainean §i a fluxului de refugiati care au ajuns in judetul nostru.
Activitatile au fost sustinute de profesori consilieri scolari, profesori logopezi din cadrul
C.JR.AE. Arad, cdrora s-au aliturat cadre didactice din unititile de invitimant care au primit
elevi refugiati.

¢ Scoala de vard intitulatd ,,Vin cu drag la scoala de var!”, derulata in lunile iunie-iulie 2022, a
oferit activititi educative, distractive, creative si de dezvoltare personali elevilor pe perioada
vacantei de vard, prin colaborarea cu 2 organizatii: Scoala Gimnaziala ,,Aurel Vlaicu” Arad si
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Cabinetele medicale educationale ,,Sfintii fara de arginti Cosma si Damian”. Activitatile scolii
de vard s-au derulat In perioada 20 iunie — 29 iulie 2022, cu suportul cadrelor didactice aflate in
activitate in zilele perioadei respective,

II1.4.2_Proiecte, parteneriate si activitiiti extrascolare, inregistrate la C.J.R.A.E. Arad. in
care C.J.R.A E. este partener

Pe parcursul anului scolar 2021-2022, cadrele didactice din C.J.R.A.E. Arad au initiat si
participat la proiecte educative, concursuri i parteneriate educationale prin unititile de
invatdmant in care isi desfdsoard activitatea si In colaborare cu alte organizatii cu scop educativ,
astfel:

» 36 proiecte educationale/educative

» 3 gradinite/scoli de vard

Cele 36 proiecte educationale se regisesc in Anexa 2. Tematica acestora se incadreazi in
experiza profesionistilor din cadrul C.JR.AE. Arad, regisindu-se subiecte precum: dezvoltarea
personald, educarea inteligentei emotionale, combaterea violentei si bullying-ului, incluziunea elevilor
cu C.E.S., interventia logopedicd etc. Un numér de 45 de cadre didactice au fost implicate in
implementarea acestor activitafi, in echipe multidisciplinare sau individual.

m Prevenirea manifestarilor de tip
bullying si a violentei in mediul scolar

m Incluziunea elevilor cu CES in |
invatamantul de masa

: Stimularea imaginatiei si creativitatii
m Dezvoltare personala prin activitati de
consiliere

= Program de interventie si preventie
logopedica

2 Altele

Figura 1 - Tematica proiectelor educationale in anul scolar 2021-2022

Dintre cele 4 parteneriate pentru scoli si gradinite de vard, 2 au fost desfisurate in municipiul
Arad, 1 in oragul Pancota si 1 in orasul Ineu. Activititile din cadrul scolilor si gridinitei de vara au fost
derulate in perioada iunie-iulie 2022.

I11.4.3 Proiecte cu finantare din fonduri europene

in cadrul programului Erasmus+ al Uniunii Europene, coordonat prin Agentia Nationald pentru
Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale, precum si prin agentiile
nationale ale térilor coordonatoare de proiect, C.J.R.A.E. Arad a avut in implementare in anul scolar
2021-2022 un numar de 12 proiecte, atét pentru actiunea cheie 1 Mobilititi ale personalului, cat si in
cadrul actiunii cheie 2 Parteneriate strategice.
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Anexa 5 — Implicarea personalului CJRAE Arad in proiectele Erasmus+ derulate in anul scolar

2021-2022

a) Membri in echipa de management a proiectelor

Numele prof. consilier
scolar

Proiectul

Ardelean Otilia Cilina

Proiectul de mobilitate in domeniul educatiei scolare 2021 —
acreditare CJRAE Arad

Astanoaiei Mirela Simona

Policies for Roma Inclusive Dimension In Europe

S.0.S. A Career for Success

Cadariu Mihaela Florina

Policies for Roma Inclusive Dimension In Europe

Don Corina Adriana

Proiectul de mobilitate in domeniul educatiei scolare 2021 —
acreditare CJRAE Arad

Iercan Ligia Iemima

Proiectul de mobilitate in domeniul educatiei scolare 2021 —
acreditare CJRAE Arad

Gana Lavinia Adriana

Proiectul de mobilitate in domeniul educatiei scolare 2021 —
acreditare CJRAE Arad

Matei Lucia Carla

| Policies for Roma Inclusive Dimension In Europe
 Montessori Method in Teaching 2nd Language to Adults
S.0.S. A Career for Success

Social Entrepreneurship to Battle Youth Social Exclusion

Proiectul de mobilitate in domeniul educatiei scolare 2021 —
acreditare CJRAE Arad

Moroc Amalia Elena

Policies for Roma Inclusive Dimension In Europe

Social Entrepreneurship to Battle Youth Social Exclusion

Ratiu Alina Florina

Policies for Roma Inclusive Dimension in Europe

S.0.S. A Career for Success

10

Tanchis Adrian Vasile

Montessori Method in Teaching 2nd Language to Adults

S.0.8S. A Career for Success

Social Entrepreneurship to Battle Youth Social Exclusion

11

Teaha Florina Ramona

Social Entrepreneurship to Battle Youth Social Exclusion

S.0.S. A Career for Success

Proiectul de mobilitate in domeniul educatiei scolare 2021 —
acreditare CJRAE Arad

12

Toderici Ovidiu Florin

Policies for Roma Inclusive Dimension in Europe

Montessori Method in Teaching 2nd Language to Adults

S.0.S. A Career for Success
Social Entrepreneurship to Battle Youth Social Exclusion

Proiectul de mobilitate in domeniul educatiei scolare 2021 — |
acreditare CJRAE Arad

Tabelul 8 - Membrii echipelor de implementare a proiectelor Erasmus+ active in anul scolar

2021-2022

b) Participanti la activititile de formare

Numele Tara Titlul activititii de formare
1 Ardelean Otilia Calina Spania Job Shadowing- Abilititi de consiliere pentru
combaterea abandonului scolar
2 Asténoaiei Mirela Grecia School counseling for Roma success
Simona
3 Bulz Alexandrina Alina | Grecia Mobilitate mixta a tinerilor -

23




4 Bulzan Luca Spania Job Shadowing- Abilitati de consiliere pentru
combaterea abandonului scolar
5 Cristina Anamaria Flavia | Lituania Schimb de tineret — What the Bull
6 Gruia Gheorghina Turcia Inclusion - a key to success in Roma education
Teodora
7 Iercan Ligia Spania Job Shadowing- Abilitati de consiliere pentru
combaterea abandonului scolar 1
8 Ignuta Cristian Turcia Inclusion - a key to success in Roma education
9 Ilies Andra Turcia Inclusion - a key to success in Roma education
10 Matei Lucia Grecia, School counseling for Roma success, Modern
Portugalia trends for efficiency of educational management
in upper secondary education
11 Muyj Florin Vasile Spania Job Shadowing- Abilitati de consiliere pentru
combaterea abandonului scolar
12 Pagca Andreea Turcia Inclusion - a key to success in Roma education
13 Pirva Danut Titel Spania Job Shadowing- Abilitati de consiliere pentru
combaterea abandonului scolar
14 Placintar Angela Carmen | Spania Job Shadowing- Abilitati de consiliere pentru
combaterea abandonului scolar
15 Penyacsek Sebastian Spania Job Shadowing- Abilitati de consiliere pentru
Emil combaterea abandonului scolar
16 Pop Cristina Turcia Inclusion - a key to success in Roma education
17 Ratiu Alina Florina Grecia, Turcia, | School counseling for Roma success JInclusion -
Lituania a key to success in Roma education, Schimb de
tineret — What the Bull
18 Tanchig Adrian Vasile Turcia, Grecia, Schimb de tineret — You be Healthy, School
Spania counseling for Roma success, Job Shadowing-
Abilitéti de consiliere pentru combaterea
abandonului gcolar
19 Teaha Florina Turcia, Grecia, School counseling for Roma success, Inclusion -
Spania a key to success in Roma education, Job
Shadowing- Abilitati de consiliere pentru
combaterea abandonului scolar
20 Toderici Ovidiu Florin Spania, Job Shadowing- Abilititi de consiliere pentru
Portugalia combaterea abandonului scolar, Modern trends
for efficiency of educational management in
upper secondary education
21 Tolea Laura Turcia, Spania School counseling for Roma success , Job
Shadowing- Abilitati de consiliere pentru
combaterea abandonului scolar ]

Tabelul 9 - Angajati CJRAE Arad participanti la activititile de formare Erasmus+

Pz

Matei Lucia Carla

Turcia — expert
formator invitat

Peer Bullying in School Environment (Special
education, Primary education,

I 5. Activitatea comisiei pentru evaluarea nivelului de dezvoltare a copiilor in vederea
inscrierii in invatimantul primar pentru anul scolar 2022-2023

Evaluarea dezvoltarii copiilor in vederea inscrierii in clasa pregatitoare, an scolar 2022-2023 s-
a realizat in 9 centre de evaluare din municipiul §i judetul Arad, cu respectarea prevederilor
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Metodologiei de inscriere a copiilor in invafimantul primar si a Calendarului inscrierii in invataméantul
primar pentru anul gcolar 2022-2023, aprobate prin O.M.E. nr. 3445/17.03.2022.

Au fost inregistrate 48 solicitdri privind evaluarea, iar in urma evaluirii au fost emise 40

recomandari spre clasa pregititoare si 8 recomandéri spre gradinita.

IV. MEDIATIZAREA ACTIVITATII C.J.R.A.E. ARAD, AN SCOLAR 2021-2022

In deplind concordanti cu viziunea asumatd prin proiectul de dezvoltare institutionals, ,,Centru

Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Arad — prezent3 vie in comunitate” n anul scolar 2021-
2022 a existat o preocupare constanta pentru:

diseminarea Ofertei educationale a C.J.R.A.E. Arad la inceputul anului scolar 2021-2022 tuturor
unitdfilor de Invatdmant aridene

actualizarea permanentd a site-ului institutiei www.cjraearad.ro

activitdfi de marketing

actualizarea paginii de facebook a C.J.R.A.E. Arad cu privire la initiative, preocupdri, actiuni si
rezultate ale activitatilor specifice institutiei

aparitii publice ale reprezentantilor C.J.R.A.E. Arad in massmedia

prezentarea C.J.R.A.E. Arad cu ocazia participarii la proiecte de cooperare regionale, nationale si
internationale.

>
>
>
>

>
>

V. PREFIGURARI PENTRU ANUL SCOLAR URMATOR 2022-2023

L.

Infiintarea de noi cabinete de asistentd psihopedagogicd si logopedicd, pentru o mai buni
corelare cu normativele legale, pe baza solicitdrilor inaintate de unititile de invatimant
arddene.

Eficientizarea serviciilor de mediere scolard in unitiile de invagamant aridene, prin revizuirea
retelei unitdfilor de Invatimant arondate mediatorilor scolari de la C.J.R.A.E. Arad si prin
activitéi initiate/realizate de citre mediatorii scolari in cadrul echipelor multidisciplinare.
Utilizarea unor platforme online de evaluare a dezvoltdrii cognitive, emotionale, de
personalitate

Cresterea calitifii activititilor §i a eficientei profesionale a specialistilor C.J.R.A.E. Arad in
concordantd schimbdrile din societate, cu noile nevoi ale beneficiarilor si in concordanti cu
standardele profesionale europene, prin parteneriate cu institutii din alte state europene.
Asigurarea de dispozitive si softuri adecvate activitatilor specifice C.J.R.A.E. Arad.
Amenajarea unor spafii, cu condifii de acces specifice pentru persoanele cu deficiente
locomotorii. '

Diversificarea resurselor si metodelor de desfisurarea a activititilor online si/sau directe.
Adaptarea ofertei educationale pentru anul scolar 2022-2023 noilor contexte si nevoi
identificate, asigurdnd ancorare autentici a C.J.R.A.E. Arad in comunitate.

VI. ACTIVITATEA COMPARTIMENTELOR/ SERVICIILOR/ COMISIILOR CU

CARACTER PERMANENT DIN CADRUL C.J.R.A.E. ARAD IN ANUL SCOLAR 2021-2022

VLI. RAPORT DE ACTIVITATE - CENTRUL JUDETEAN DE ASISTENTA

PSIHOPEDAGOGICA ARAD SI CABINETELE DE ASISTENTA PSIHOPEDAGOGICA

Coordonator C.J.A.P. Arad: prof. consilier Matei Lucia Carla

Profesorii consilieri scolari au prezentat elevilor, parintilor si profesorilor din judetul Arad

specificul activititii de consiliere psihoedagogica si au distribuit materiale informative pentru elevi. Au
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fost realizate activitai de consiliere individuals, atat la distanta cat si fatd in fata.

La nivelul judetului Arad, profesorii din centre si cabinete de asistentd psihopedagogicd au

desfasurat activitifi specifice de consiliere psihopedagogicd cu elevii, pe mai multe teme:
»Autocunoastere si relationare”, »Managementul emotiilor”, ,,Stil de viatd sanogen”, ,Prevenirea
comportamentelor de risc”, ,,Managementului invatarii”, ,,Planificarea carierei” etc.

>

>

A\ 4
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Activitdfi de consiliere individvali gi  de grup a cadrelor didactice s§i a périntilor/
reprezentantilor legali ai elevilor;

Stabilirea scopurilor educationale §i profesionale pe termen mediu si lung si identificarea
resurselor necesare in vederea realizirii acestora;

Aplicarea unor chestionare pentru identificarea de valori personale, trisaturi de personalitate, stil
de invitare, meserii recomandate;

Exercifii de autocunoastere si dezvoltare personali;

Dezvoltarea inteligentei emotionale;

Cunoagterea demersurilor de ciutare a unui loc de muncs,

Cunoagterea si exersarea unor tehnici/instrumente de promovare personald (realizarea unui CV
Europass, intocmirea unei scrisori de intentie, cunoagterea aspectelor relevante in cadrul unui
interviu de angajare etc.);

Alegerea unei gcoli/facultati;

Intercunoastere, dezvoltarea abilitdfilor de comunicare;

Constientizarea factorilor care ne influenteazi in cariera;

Prevenirea fenomenului de bullying;

Managementul invitirii;

Managementul stressului, inclusiv a celui legat de sustinerea unor examene nationale;

Promovarea unui stil de viati sanogen;

Parteneriate educationale si comunitare cu unitdtile de Invatimant si cu reprezentanti ai
comunitatii locale;

Realizarea activititii de consiliere psihopedagogici in centre si cabinete;

Participare cu materiale la comisiile metodico-gtiintifice;

Activitati de predare;

Implicarea In activititi extracurriculare la nivelul unitatilor de invitimant;

Promovarea activitatii C.J.R.A.E. Arad; -

Evaluarea dezvoltdrii psihosomatice a prescolarilor in vederea inscrierii in clasa pregititoare in
anul gcolar 2022-2023, pentru prescolarii care nu au frecventat gradinita sau au fost intorsi din
straintate.

Campania anti-bullving .,Stiu, Pot, Fac! Stop Bullying in Scoala Mea!”

in semestrul T al anului scolar 2021-2022, mai precis in lunile octombrie, noiembrie si

decembrie 2021, Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationals (C.J R.AE.) Arad a derulat
campania anti-bullying cu titlul ,,Stiu, Pot, Fac! Stop Bullying in Scoala Mea!”.

Activitdtile specifice au fost sustinute de profesorii consilieri scolari (32 de profesori), actiunea

fiind coordonatd de Centrul Judetean de Asistents Psihopedagogicd (C.J.A.P.) Arad din cadrul
CJR.AE. Arad. Pe parcursul celor 3 luni au fost desfasurate un numir total de 207 activitati, cele
mai multe in luna noiembrie, 1a 203 clase distincte, de la toate nivelurile de invatamant.
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e Nivelul de invatimant P
Gimnazial| Liceal | Prescolar | Primar
Decembrie 1 5 1 1 24
Noiembrie 7 23 1 13 115
Octombrie 4 13 5 2 68
Total 143 41 7 16 | 207
i‘fxl/‘;{:;ligst Nr. de clase
Prescolar 8
Primar 16
Gimnazial 137
Liceal 42
Total 203

Activititi ale comisiei metodice

Comisia metodica a profesorilor din centre i cabinete de asistentd psihopedagogicid/ C.J.A.P.
din cadrul C.JR.A.E. Arad s-a preocupat de revizuirea procedurilor, stabilirea unui model unitar de
alcdtuire a planului de activititi din cadrul cabinetelor, au fost puse la dispozitia colegilor planificiri la
stiinfele socio-umane cu scopul de a-i ajuta pe debutanti.

Comisia metodica a profesorilor din centre si cabinete de asistentd psihopedagogici s-a reunit
periodic, abordand tematica propusi pentru anul scolar 2021-2022:

» Finalizarea planului de activitdti al profesorilor consilieri scolari pentru anul scolar 2021-2022,

» Instrumente de lucru utilizate in consilierea psihopedagogica (fisa de

> identificare a beneficiarilor & fisa de feedback) / Revizuirea fisei psihopedagogice,

» Managementul furiei $i prevenirea violentei si bullyingului,

» Promovarea serviciilor de asistentd psihopedagogicd. Cresterea vizibilitatii activitatii
profesorului consilier scolar, in scoli si in afara acestora,

» Gimnastica pentru creier - Exercitiile de braingym (importanta lor in activititile educationale),

> Art-terapia in consilierea scolard,

» Managementul invatarii la elevi,

> Sinatatea mentald - invizibila urgentd. Congstientizarea importantei activititilor care
promoveazd bundstarea elevilor si abordeazi sinitatea mentald, in scoli,

» Tulburiri de alimentatie §i imagine corporala de sine

> Activititi si metode nonformale in activitatea de consiliere cu tinerii,

> Stil de viafa sanitos,

» Mentorat si schimb de bune practici in consilierea scolara,

» Sesiuni de intervizare/schimb de bune practici in domeniul consilierii psihopedagogice

Participdiri la formare profesionali prin proiecte

> Activitate de formare in cadrul proiectului Erasmus+ ,,PRIDE Policies for Roma Inclusive
Dimension in Europe”, desfisurat la Rodos, Grecia, in februarie 2022.
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> Activitate de formare in cadrul proiectului Erasmus+ ,,PRIDE Policies for Roma Inclusive

Dimension in Europe”, desfisurati la Tarsus, Turcia, in martie 2022

> Activitate de formare in cadrul acreditirii Eramsus-+ in consortiul condus de citre C.J.R.A.E.

Arad, pe tema preventiei abandonului scolar, desfdsuratd la Malaga, Spania, in mai 2022.

Alte activititi

>

YVVVY

Instruirea practicd a studentilor de la specializirile din cadrul Facultdtii de Psihologie si
Psihopedagogie (Prezentarea figei postului profesor consilier scolar; Participareastudentilor la
activitdtile de consiliere de grup elevi, online, pe diferite teme:Autocunoagtere si dezvoltare
personald, Managementul emotiilor, Bullying, OSP, Stil de viatd sdnitos.)

Proiectul educational ,,Scoala arideans, prietena refugiatilor” a avut ca scop promovarea
incluziunii gcolare i sociale a elevilor proveniti din familii de refugiafi, in principal ca urmare
a conflictului ruso-ucrainean si a fluxului de refugiati care au ajuns in judetul nostru.
Activititile au fost sustinute de profesori consilieri scolari, profesori logopezi din cadrul
C.JR.A.E. Arad, cérora s-au aldturat cadre didactice din unitatile de invatdmant care au primit
elevi refugiati.

Pregatirea elevilor pentru examenul de bacalaureat, disciplinele socio-umane

Parteneriat cu Centrul de Excelenti Arad

Elaborare materiale RED pentru platforma Inspectoratului Scolar Judetean Arad

Participarea la cercurile metodice ale invitimantului special si disciplinelor socio-umane,
organizate la nivel judetean.

Documente si studii

1) Profesorii consilieri scolari au intocmit documente si instrumente de lucru pentru:

>

>

Evidenfa activitatii lunare: condici de prezenta, registru de evidentd a activititilor, fise de
pontaj

Analiza nevoilor de consiliere psihopedagogicd: chestionare aplicate cadrelor didactice,
situatii statistice intocmite la nivelul unititii de invitamant, cuprinzénd elevii care se afli in
situafii de risc: absenteism, agresivitate verbali si/sau fizicd, probleme de adaptare/integrare
in colectivul clasei, dificultdti de invitare, cerinfe educationale speciale, familii
monoparentale, copii cu parinfi plecatila munca in striinitate, alte situatii

Consilierea individuala a elevilor: acord de consiliere, fise individuale, fise de lucru, fise
psihopedagogice;

Consilierea individuald a elevilor cu C.E.S.;

Orientarea scolard §i profesionald: mapa instrumentelor de lucru, fise de lucru
individuale ale copiilor, materiale realizate in cadrul consilierilor de grup, pliante
cuprinzand oferta educationald a liceelor, grupurilor scolare, universititilor;

Prevenirea si combaterea violentei si absenteismului: planuri de interventie, baze de date, fise
de monitorizare;

Copii ai céror parinti sunt plecati in striinitate: baze de date, fise de monitorizare, fise de lucru
individuale ale elevilor, programe derulate i materiale elaborate in urma deruldrii acestor
programe;Activitéti realizate cu parintii: fise de prezentd, acorduri, materiale prezentate in
cadrul activitatilor cu parintii;

Activitdti In cadrul cercurilor pedagogice/comisiilor metodice: materiale pe diverse tematici,
procese verbale incheiate, fise de prezentd, adeverinte

28



» Pe tot parcursul anului scolar 2021-2022 profesorii consilieri scolari au realizat
materiale suport pentru elevi, parinti si cadre didactice care au fost postate pe site-ul institutiei,
pe pagina de Facebook a C.J.R.A.E. Arad, pe grupurile de comunicare interna ale scolilor, pe
adresele de email ale beneficiarilor interesati.

2) ..Studiul optiunilor” este o cercetare care se desfdsoard anual, cu scopul de a afla care sunt
profilurile §i specializirile/calificarile pe care elevii aflati In clasa a VIII-a ar dori si le urmeze la
urmétorul nivel de invatamant. Cercetarea este previzutd in legislatia specificd educatiei si serveste
Inspectoratului Scolar Judetean Arad la fundamentarea cifrei de scolarizare pentru anul scolar urmtor,
in anul scolar 2021-2022, la nivelul judefului Arad, cercetarea s-a realizat in perioada octombrie-
decembrie 2021.

Metoda de cercetare este ancheta sociologicd, elevii fiind solicitati sd rdspundi intrebarilor unui
chestionar. Studiul a fost realizat cu respectarea conditiilor speciale impuse de pandemia COVID19,
iar chestionarele au fost completate online de citre fiecare elev in parte, sub indrumarea directi a
profesorilor consilieri scolari. Chestionarele au fost aplicate intregii populatii scolare de clasa a VIII-a
din judetul Arad. Dintre acestia, 2883 elevi au completat chestionarul (reprezentand 80,35% din totalul
populatiei scolare de clasa a VIII-a), restul fie au fost absenti lamomentul aplicirii chestionarului, fie
nu au avut la dispozitie mijloacele necesare, fie nu au avut un profesor indrumétor.

Studiul este publicat pe pagina web a C.JR.A.E. Arad si a fost Inaintat Insectoratului Scolar
Judetean Arad odati cu finalizarea analizei si interpretarii datelor obtinute.

V1.2. RAPORT DE ACTIVITATE - CENTRE ST CABINETELOR LOGOPEDICE
INTERSCOLARE ARAD, coordonator C.L.I.: prof. Pernevan Oana

in anul scolar 2021-2022 n Centrele si cabinetele logopedice interscolare  Arad si-au
desfagurat activitatea 34 de cadre didactice de specialitate, astfel:

- 31 profesori in centre §i cabinete logopedice, care au deservit 12 unitdti de Invatimant cu
personalitate juridicd de nivel prescolar, cu structurile adiacente si 45 unitdti de invitimant cu
personalitate juridica de nivel scolar, cu structurile adiacente, in scoli activitatea logopedici
desfasuréndu-se doar cu elevii din ciclul primar

- 2 profesori In centre i cabinete logopedice care au deservit unitéti de Invatdmant din judetul
Arad, mediul urban §i rural, unde nu exist3 cabinete logopedice

- 1 profesor logoped in cadrul Serviciului de Evaluare si Orientare $colard si Profesionala,

Conform prevederilor O.M.E.C.T.S. nr. 5555/2011 Cap. I, art. 9(4) profesorii logopezi din
C.L.I. Arad au avut in vedere indeplinirea urmitoarelor obiective prioritare: identificarea, depistarca si
inregistrarea copiilor/elevilor din zona de interventie logopedica; inregistrarea copiilor cu tulburiri de
limbaj in fisa de depistare, si avizarea acestuia de citre directorii unitétii in care s-a realizat depistarea;
convocarea copiilor cu tulburiri de limbaj pe baza unei invitafii scrise adresate parintilor; examinarea
logopedicd complexd si formularea diagnosticului pentru fiecare copil evaluat; interventia terapeutic-
recuperatorie a copiilor examinati; evaluarea periodici a progreselor realizate copii/ elevii inclusi in
terapia logopedica. Beneficiarii acestor servicii au fost: scolari, pregcolari, parinti sau apartinatori
legali si cadrele didactice ale elevilor/prescolarilor din unitafile de tnvatamant din judetul i municipiul
Arad.

In anul gcolar 2021-2022 au fost examinafi un numar de 12423 de prescolari si scolari, dintre
care 2052 au fost depistati cu tulburari de limbaj.
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Scolari si prescolari

examinati la nivelul Scolari si prescola
judetului Arad - 12423 depistati cu
tulburari de limba
¥ scolari
® presco.. 2052
B
@

Din totalul de 1619 de elevi si prescolari luati in terapie logopedicd, s-au raportat 644 corectati
38 retrasi pe parcursul anului scolar din diferite motive $1 937 ameliorati.

>

Situatia copiilor cuprinsi
terapie logopedica - 1619

B corectati

Legat de tipul cazuisticii in rAndul elevilor/copiilor cuprinsi in terapia logopedic, se constati si
in acest an gcolar ca cele mai multe cazuri sunt cele ale tulburirilor de pronuntie sau de articulare
(1469 de cazuri), urmate de tulburirile limbajului scris-citit (254 cazuri), tulburiri de dezvoltare a
limbajului (134 cazuri), tulburdrile de ritm si fluentd (36 cazuri), tulburirile de limbaj asociate cu
sindrom Down sau autism (27 cazuri), tulburdri de voce (1 caz), iar la categoria alte tulburiri
semnaléndu-se 11 cazuri.

Cauzistica din cabinetele logope

7% _ 1%09%_1%
2%—£%’—=—>%;6%

W tulb. de pronuntie/articulare
m tulb. de ritm si fluenta

W tulb. ale limbajului scris-citit

B tnlh de de7unltare a limhainlni

Activititile adresate pairintilor

Pe linga activitatea terapeuticd desfaguratd direct cu elevul/copilul logopat, in echipa
terapeuticd este atras parintele si cadrele didactice ale acestuia.

Astfel ca, fiecare copil cuprins in terapie a necesitat acordul parintilor/apartinatorilor, dupi ce
acestora le-a fost explicatd natura diagnosticului logopedic, necesitatea cuprinderii lui in terapie, a
frecventdrii sustinute a terapiei, a sustinerii corecte de citre familie a progresului, aspecte care au fost
clarificate in cadrul mai multor tipuri de activititi de genul: consiliere logopedicd individuald a
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périntilor, participarea la sedintele cu parintii de la clasd/grupa, organizarea de sedinte cu parintii
logopatilor, lectorate cu parintii.

Tn perioadele in care activitatea s-a desfisurat online, parintii si-au intensificat rolul, avand o
reald contributie in realizarea terapiei logopedice. Astfel ca parintii/apartindtorii elevilor/copiilor
cupringi in terapie au intermediat accesul la terapia online sau, atunci cand aceasta nu s-a putut
desfagura in timp real, au intermediat accesul copiilor/elevilor la materialele elaborate de lo gopezi.

In acest an scolar, profesorii logopezi ai C.L.I. Arad au sustinut activititi adresate parintilor si
sub forma unor webinarii online pe diverse teme de interes.

Activititi adresate cadrelor didactice

Cei care au intermediat accesul logopezilor la copii, la apartinitorii acestora, care au sustinut
participarea constantd la activitdtile logopedice si care au sustinut progresul logopedic al
elevilor/copiilor, au fost cadrele didactice de la clasele/grupele logopatilor.

fmpreuna cu acestia, logopezii au desfagurat activititi de genul: informare logopedici
individuald sau colectiva in cadrul comisiilor metodice, consiliere lo gopedicd individuali personalizati
pentru susfinerea rezultatelor obtinute in cabinet.

fn acest an scolar , in cadrul proiectului “La un ceai cu logopedul”, profesorii logopezi au
invitat cadre didactice din invitdmantul prescolar si primar la ateliere practice de logopedie.

Activitiitile metodico-stiintifice
Tn cadrul Comisiei metodice a profesorilor logopezi s-au revizuit procedurile si s-au desfasurat
activitafi metodico stiintifice.

Dintre activitatile desfgurate se numara:

* Revizuirea documentelor profesorului logoped — 25 septembrie 2021

o Evaluarea logopedici de la A la Z — 15 octombrie 2021, 22 octombrie 2021

o Terapia logopedicd in miscare — adaptarea metodelor in cazul copiilor cu ADHD - 12
noiembrie 2021

* Atelier logopedic (creare de materiale, pliante, afise pentru a ne promova activitatea) — 3
decembrie 2021, 10 decembrie 2021

¢ Din secretele logopedului — 28 ianuarie 2022

e Aplicatii practice in logopedie — studii de caz — 18 februarie 2022

* Repere fundamentale in invitarea si dezvoltarea timpurie a copilului de la nagtere la 7 ani.
Dezvoltarea limbajului, a comunicirii si a premiselor citirii si scrierii — 25 februarie 2022

* Competenta gramaticald — latura morfosintactic a limbajului. Evaluare si interventie — 18
martie 2022, 25 martie 2022

* Relatia actorilor implicati in terapia logopedica. Bariere, provociri, solutii — 15 aprilie 2022, 20
mai 2022

e Componenta pragmatica a limbajului. Evaluare si interventie — 3 iunie 2022.

fn primul semestru al anului scolar 2021-2022, activitatea Comisiei metodice s-a desfagurat
online, iar din al doilea semestru intalnirile au avut loc fatd-in fata. in cadrul activitatilor metodice
profesorii logopezi au prezentat materiale practice utile pentru activitatea logopedica.

Munca de elaborarea a materialelor folositoare terapiei in forma online §i nu numai, s-a
concretizat intr-un bogat material care vizeaza majoritatea tipurilor de tulburéri de limbaj, pretabile in
diferite etape ale terapiei logopedice. Toate aceste materiale au fost diseminate, dupi caz, in diferite
spatii ca: platformele folosite de scoli/gridinite, grupurile de lucru ale claselor/ grupelor de prescolari,
prin cadrele didactice responsabile, direct parintilor care au ficut echipd cu logopedul, pe site-ul
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CJRAE Arad si pe pagina de Facebook a institutiei, pe blogurile personale ale profesorilor lo gopezi.
In toatd perioada in care activitdtile au fost desfdsurate online s-au utilizat platforme/aplicatii
precum: e-mail, whatsapp, zoom, google classroom, google meet, livresq, skype.

Formarea continui
Printre activitatile de formare/dezvoltare profesionali desfasurate de profesorii logopezi in anul
scolar 2021-2022 se numira:
Curs Afazia, organizat de Cabinet Individual Psihologie Andreca Nastase
Curs online- Instrumente digitale in educatie- CCD Maramures- februarie 2022
Curs online —Introducere in eTwinning -CCD Maramures -martie 2022
Curs formare “Implementarea educatiei incluzive in scoala roméneascd” 21 credite
transferabile (iulie- august 2022)
Curs formare “Profesor i Parinte Azi”- 20 credite transferabile (iulie- august 2022
Curs de formare continud - Abilitatea corpului de profesori metodisti pentru invatamantul
preuniversitar - furnizor: Casa corpului didactic Arad.
» Curs ,, Tehnici de analiza comportamentala aplicati in tulburarile de spectru autist’.

YV V VY

vV VvV

Alte activititi

Conferinta internationald ABA, org de Help Autism - Autism Voice

Conferinta internationald “Pathwaysto Inclusive Pedagogy”, in data de 25.11.2022.

Conferintd SuperTeach ”Starea modeleaza invatarea”(martie 2022)

Conferintd nationald -,,Captiveaza prin educatie ,,-Asociatia Teatrul vienez de copii noiembrie

2021

5. Conferinta Nationala -Integrarea cu succes a copiilor cu CES in invatimantul de masa Noiembrie
2021

6. Conferinfa nationala Logopedia - stiinta si arta comunicérii, organizat de Asociatia logopezilor din
Roménia

7. Conferin{d stiintificd nationald cu participare internationald “Ensuring egual opportunities by
eduactional management and psychopedagogical assistance services in European context”, Arad,
3-5 martie 2022.

8. Simpozion National cu participare internationald *Educatie pentru viitor” editia a II-a, in data de
15.06.2022

9. Simpozionul National “Exemple de bune practici in recuperarea elevului cu CES” in data de
26.05.2022

10. Simpozion national S.0.S. Natura

11. Simpozion National-“Magia Sarbitorilor de iarna! Traditii si obiceiuri”,Decembrie 2021

12. Simpozion National” Cei sapte ani de acasa!/Rolul Parintilor si al scolii in educatia
copiilor” Martie 2022

13. Simpozion national/Proiectul Educational National: Activitatiile extragcolare-Traditii si obiceiuri
de Paste,Aprilie 2022

14. Simpozion international “Importanta creativititii pedagogice in contextul sistemului educational
contemporan” (mai 2022)

15. Simpozion national *De la invataméntul traditional la invatarea online”(martie 2022)

16. Cercul pedagogic al invatamantului special si special integrat cu tema :”Jocul didactic la copilul
cu CES” in data de 25.03.2022.

AUJE\J)-
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34.
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38.

39.
40.
41.
42.

43,
44,
45.
46.

Cercul Pedagogic al Invatamantului special si special integrat »Oferirea de noi servicii
educationale si de recuperare prin Centrul educational sii de proiecte de parteneriat de la Ineu” —
12.11.2021

Proiect de parteneriat educational intre logoped, consilier scolar si itinerant, Sprijin, suport,
incluziune i dezvoltare pentru elevii cu CES

Proiect interjudetean Pe aripi de poveste descoperim Europa- cu editura unei carti in format letric-
Zbor printre povesti europene

Proiect judetean -Gradinita P.P PRIETENIEI — Cilitorie in impéritia emotiilor

Proiect -Grédinita de vara — CURCUBEUL PRIETENIEI -la Gradinita P.P Prieteniei

Proiect interscolar cu Liceul Teoretic — Theoretisches Lyzeum “Adam Miiller Guttenbrunn ,, Arad
cu tema — dezvoltarea psihomotricititii

Proiecte de parteneriat intre CTRAE Arad i Liceul Tehnologic “Duiliu Zambiresc”, Dragalina
jud. Caldragi, parteneriat cu titlul *Imparte — Educ# - Doneaz”

Proiect de parteneriat educational: ”Universul copiliriei — Eco-darurile Iepurasului”editia a V-a,
aprilie 2022

Proiectul educational remedial *La un ceai cu logopedul”, an scolar 2021 — 2022

Proiectul ,,Vin cu drag la scoala de vara”

Proiect de parteneriat educational- concursul ,,Bucuria de a fi copil” editia a II-a (23-27.05.2022
parteneri implicafi:CJRAE Arad, CSEI Arad, Scoala Gimnaziala Vladimirescu , ISJ Arad si
Primdria Comunei Vladimirescu)

Proiect educational judetean ,,Dizabilitatile pe infelesul copiilor” (31.05-1 0.06.2022)

Proiectul educational” Aproape de semenii nostri(31.05.2022

Proiect educational ,,Evaluarea in invitimantul preuniversitar,,-Ed. Arabela si Ed.D Art:
Proiect educational interregional ,, Calétorie prin lumea emotiilor,, organizat de CJRAE Arad -
ianuarie —iunie 2022

Proiect de parteneriat educational- Parteneri Cjrae, Sc Gimn "Regina Maria",Csei Arad- Program
de dezvoltare a competentelor socio- emotionale la copiii cu Ces- sem II

Proiect Educational -Evaluarea in invitimantul preuniversitar-membru in comisia de evaluare a
testarii,Octombrie 2021

Proiect-Individual placement and support for neets through education,Decembrie 2021

Proiect de parteneriat educational privind incluziunea copiilor cu CES -Gradinita P.P 11

Proiect educational international *Educatie fira frontiere” mai 2022

Proiect educational national”Evaluarea in invitiméntul preuniversitar intre online si traditional”
octombrie 2021

Proiect educational national “Importanta jocului didactic in invatdmantul preuniversitar”
decembrie 2021

Proiect educational national “Promovarea imaginii scolii” ianuarie 2022

Proiect educativ “Fara limite- impreuni pentru traditii” mai 2022

Proiect educational inovativ ”Calea spre succes prin educatie parentald” oct. 2020- august 2022
Proiect local extracurricular “Vara schimbirii” - proiect de tip scoald de vara - parteneriat CJRAE
si Colegiul Mihai Viteazul Ineu cu avizul inspectoratului.

Proiect de parteneriat cu Liceul National de Informatici *Vreau si devin programator!

Proiect de parteneriat cu Liceul National de Informatici “Inviam prin metoda STEM”

Proiectul educational "COPII SUNTEM TOTTI”, in colaborare cu CSEI Arad

Participarea la proiectul educational "SCOALA ARADEANA-PRIETENA REFUGIATIOR”

33



47.
48.
49.
50.
S1.
52.

53.

54.

55.
56.

57.

58.

59.

60.

6l1.
62.

63.

64.
65.

66.
67.
68.
69.
70.

71.
72.

73.

Proiect educational international ,,invierea Domnului in ochii celor mici,,-Centrul de Excelenti
Euro Trading, 25.05.2022

Proiect caritabil ,,Sa fim mai darnici, sd fim mai buni,,-Gradinita PP Palatul Fermecat Arad-
decembrie 2021

Proiect national ,Educatie ecologica in unititile scolare din Rom4nia,,-Baciiu -martie-iunie 2022
Proiect National”Promovarea Imaginii in Scoala”,editia a VII-a,lanuarie 2022

Therapeutic Drumming Program “The Benefits of Good Communication between Teachers”
(17.12.2021)

ERASMUS+ LTTA Training event-"School counseling for Roma success” in cadrul proiectului
KA 201 P.R.LD.E.-Grecia, Rodos( 14-18.02.2022).

ERASMUS+ LTTA ,Inclusion-a key to success in Roma education” in cadrul proiectului KA 201
P.R.LD.E. Policies for Roma Inclusive Dimension in Europe. Mobilitatea a avut in Tarsus, Turcia
(28.03-01.04.2022).

Proiectul Erasmus+ Nr. 2019/1/EL02/KA205/004798, intitulat: “Digital marketing and Social
Media in Business Development

Proiect ”Montessori Method in Teaching 2™ Language to Adults”, 2-3 decembrie 2021
Consilierea gcolara a copiilor de etnie roma, organizat in cadrul proiectului Erasmus+ PRIDE, in
Rodos Grecia

First Transnational project meeting ERASMUS+ -” S.0.S. a Career for Success”(19-20.05.2022,
Arad)

Blended mobility of young people-"Digital marketing and Social Media in Business
Development” in cadrul proiectului Rasmus+ Social Entrepreneurship to Battle Youth Social
Exclusion (23-27.05.2022, Arad)

Sesiune judeteand de diseminare: “Bune practici In proiectele europene din judetul Arad”
(08.06.2022, Arad)

Third Transnational project meeting ERASMUS+ KA 201 P.R.I.D.E. Policies for Roma Inclusive
Dimension in Europe (30.06-01.07.2022, Arad)

Schimb de tineret ERASMUS+ What the bull( 30.07-09.08.2022, Kryzbarkas, Lituania)
Participare in calitate de lider la schimbul de tineret care a avut loc in Lituania in cadrul
proiectului ,, What the bull” Erasmus+

Activitatea ” Secret Santa” in cadrul proiectului Erasmus +  Policies for Roma Inclusive
Dimension in Europe”(Decembrie 2021)

Revista ProfesorinRomaénia- articol ,,Cititul cu voce tare si abilitdti lelexicale,, -septembrie 2021
Revista ,,Corespondente,, -LiceulTehnologic nr.2, Tg.Jiu- articol ,,Teorii ale stilurilor parentale,, -
noiembrie 2021

Revista Logoterapia Bacadu —articol ,,Dezvoltarea constiintei fonologice —Rima Simpozion
national ,,Exemple de bune practice in recuperarea elevului cu CES,,-Suceava

Publicare ,,Fige de lucru-Identificare obiectelor care au diferite forme geometrice,, - 26.05.2022
Conferintd internationald CIRAE Arad-lucrare ,,Dezvoltarea motricitdtii fine,, martie 2022
Concurs regional Frumusetea Craciunului ,, Sc¢.Gim. Nr.12, Botosani, decembrie 2021
Coordonare lucrare concurs regional ,,Un zAmbet pentru mama,, 3c.Gim.N.lorga Baia Mare-
premiul III- martie 2022

Coordonare concurs —simpozion ,,Fantastic,, Sc.Gim.M. Viteazull Briila-premiul II 06.06.2022
Coordonare lucrari concurs national ,,Eco-darurile iepuragului,,Gradinita PP Prieteniei Arad-
Mentiuneprescolar/Adeverini eco-voluntar -12.04.2022

Coordonare concurs local,,Recicldm, confectionimsi ne distrdm,,-premiul I
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96.

Coordonare concurs judetean ,,Reciclam, confectiondmsi ne distrdm,,-premiul I

Coordonare lucrare concurs ,,Primavara in imagini,, Baia Mare-premiul IIT —mai 2022

RED cu titlul ,,Scrierea de ména si abilitdtile motorii fine,, pe site-ulwww.isiarad.ro -decembrie
2021

Workshop international ,, Think green,, 20.04.2022

Workshop ” Combaterea si prevenirea abandonului scolar prin activitdi extragcolare si
extracurriculare” derulat de Asociatia pentru dezvoltare profesionald continua — PRAEDU,
organizat online in 16-19 mai 2022.

Workshop ,,Modalitati practice de realizare a educatiei ecologice,, 21.05.2022

Workshop Crearea aplicatiilor logopedice interactive, organizat de Petrea Maria Ramona

Seminar Inteligenta multipla a copiilor in activititile logopedice, organizat de Cabinetul logopedic
Telis Ro Special

Seminar international ,,Eco-schools,, 12.03.2022

. Participare la sesiunea Internationala studenteasci de comunicari

stiintifice”Creativitate,Inovare, Dezvoltare pentru cariera profesionala” EfaStud,editia a XIV-a
,;mai 2022

Sesiunea de formare profesionali ,, Inovare agcolard-strategii pentru o scoald asec.XXI,,-24 ore
23.03.2022-30.03.2022

“Pas cu pas pentru imbunititirea relatiei cadru didactic-parinte-elev™- CCD “Al. Gavra” (mai
2022)

Webinarii training “Eroii internetului” (mai 2022)

Ghid metodic "Aspecte teoretice si practice privind dezvoltarea abilititilor de citit- scris”

Lucrare stiintifica managmentul dezvoltarii carierei personalului didactic ”Competentele didactice
din perspectiva nevoilor de educatie”(iunie 2022)

Ghid metodic “Educatia incluzivi in scoala roméneasca- aspecte teoretice §i practice” (august
2022)

Elaborare ghid pentru cadrele didaciice Incluziune in educatie. Strategii de succes!

Elaborare ghid practc pentru cadrele didacice "Jocuri distractive pentru antrenarea congtiintei
fonologice”, Editura Stef, 2022

Elaborare si publicare 2 resurse educationale deschise pe platforma academiaabce.ro, fisi de lucru
— Orientarea spatiald, figd de lucru — Vocalele, aprilie 2022,

Publicare in Revista proiectului — concurs cu participare nationald “Perspective (non) formale in
educatie”, inregistratd cu ISSN 2784-0255 ISSN-L 2784 — 0255, Asociatia Youngsters of Europe,
mai 2022,

Publicare proiect didactic si coordonat revista cu aparitie unicd ZINTEGRAREA COPIILOR CU
CES IN INVATAMANTUL DE MASA”, inregistrati cu ISBN 978-973-0-36428-6, Tunie 2022,
Organizare §i coordonare a Seminarului Didactic International de comunicri stiintifice “Scoala
roméneascd pentru diversitate si educatia pentru toti”, organizat de Centrul Regional de Resurse
Educationale, Asociatia Profesionali a Cadrelor didactice ” RO EDUCATIE”, Republica
Moldova, Iunie 2022.

Participare la Seminarul Didactic International de comunicari stiintifice  ”SCOALA
ROMANEASCA PENTRU DIVERSITATE SI EDUCATIE PENTRU TOTI” organizat de
Centrul Regional de Resurse Educationale, Asociatia Profesionald a Cadrelor didactice ” RO
EDUCATIE”, alaturi de parteneri din Republica Moldova, Grecia, Italia, iunie 2022
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97. Coordonarea, jurizarea / evaluarea lucrdrilor din cadrul concursului ”1 iunie vizut prin ochii
copiilor”, aprilie — iunie 2022 in parteneriat cu Asociatia pentru dezvoltare profesionali continua —
PRAEDU.

VI.3. RAPORT DE ACTIVITATE - SERVICIUL DE EVALUARE SI ORIENTARE SCOLARA

SI PROFESIONALA ARAD Coordonator S.E.O.S.P. : prof. Cadariu Mihaela
fn anul scolar 2021-2022, activitatea Serviciului de Evaluare si Orientare Scolard si
Profesionald (S.E.O.S.P.), din cadrul Centrului Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Arad, s-
a desfagurat respectdnd prevederile Ordinului nr. 1985/1305/5805 din 4 octombrie 2016 privind
aprobarea Metodologiei pentru evaluarea si interventia integratd in vederea incadririi copiilor cu

010 0

.........

speciale.

fn anul scolar 2021-2022, S.E.O.S.P. a functionat cu 5 norme didactice §i 1 norma personal
didactic auxiliar, aga cum prevede Ordinul 1985/1305/5805/2016. Astfel, la nivelul S.E.O.S.P. si-au
desfagurat activitatea 2 consilieri scolari cu specializare in psihologie si atestati in psihologie
educationald/psihologie clinicd, 2 consilieri scolari cu specializare in psihopedagogie speciald, un
profesor logoped si un asistent social, care si-au Indeplinit cu profesionalism atributiile specifice.
Personalul S.E.O.S.P. a fost numit prin decizia directorului C.J.R.A.E. Arad, la inceputul anului scolar.

Atribufiile membrilor S.E.O.S.P. au constat in: verificarea Indeplinirii conditiilor si a
documentelor necesare pentru orientarea scolard si profesionald; verificarea la D.S.P., atunci cand
certificatul medical tip A5 este emis de o unitate abilitatd in alt judef/sector, daci se consideri necesar;
verificarea in Registrul unic al psihologilor cu drept de liberd practics, atunci cind Fisa de evaluare
psihologicd este semnatd de un psiholog atestat in alt judef/sector, daci se considerd necesar;
programarea unei intdlniri cu copilul §i périntii/ reprezentantul legal in vederea evaluirii
psihoeducationale; orientarea parinilor/ reprezentantului legal la 1.S.J., in situatia in care acestia
doresc sd viziteze unitatea de invatamént propusd; aplicarea criteriilor de orientare scolard si
profesionald; intervievarea parintilor si copilului in cadrul intdlnirii programate, consilierea parintilor
asupra pastrérii documentelor n conditii de sigurant3; inregistrarea intr-un registru propriu a dosarelor
care au stat la baza orientdrii gcolare si profesionale; inaintarea citre C.O.S.P. a dosarului copilului,
care cuprinde documentele mentionate anterior, la care s-a addugat fisa de evaluare psihoeducational
si raportul sintetic de evaluare, precum si proiectul planului de servicii individualizat la reorientare;
Inaintarea cétre C.O.S.P. a dosarului copilului fird C.E.S., nedeplasabil din motive medicale, la care s-
a addugat raportul sintetic de evaluare.

In vederea realizarii atribujiilor previzute mai sus, C.JJR.A.E. Arad a pus la dispozitia
S.E.O.S.P. toate resursele umane, materialele si mijloacele necesare pentru o evaluare complexd
profesionistd. Pentru buna desfisurare a activitdtii, membrii S.E.O.S.P. au conceput instrumente
proprii atdt pentru a tine evidenta dosarelor depuse, a evaludrilor psihoeducationale, rapoartelor de
evaluare complexd, dosarelor predate la secretariatul C.O.S.P. (registre, procese verbale de predare-
primire, statistici), ¢t §i pentru stabilirea nivelului de cunostinte si a gradului de asimilare si corelarea

pre e

participat la diverse evenimente cu caracter educativ, precum si la cursuri de formare profesionali
(Program de formare ,,Dialog social §i negociere colectivi - instrumente pentru dezvoltarea sustenabild
In educatie” prin F.S.L.I., formare in psihoterapie familiala sistemica - Institutul de Terapie Familiald
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si Practicd Sistemic - Asociatia Dianoia Timisoara, ,, Terapie de cuplu centratd pe emotii - externship
EFT *, Institutul de Terapie Familiald si Practici Sistemici Areopagus Timisoara, programul de
formare profesionala ,,Prevenirea abandonului si esecului scolar” — Asociatia Centrul National pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane Euro Study, program de perfectionare ,,Consilierea si orientarea in
managmentul educational”, Asociatia Profedu, program de perfectionare ,,Dezvoltarea competentelor
de prevenire si combatere a bullyingului in scoald”, Asociatia Profedu, program de dezvoltare
profesionald ,,Mentor in Invatdmantul preuniversitar”, Asociatia Centrul Nafional pentru Dezvoltarea
Resurselor Umane Euro Study, Conferinta Internationald ,Asigurarea cgalitdtii de sanse prin
management educational si servicii de asistentd psihopedagogicd in contextul distantarii sociale”,
proiect educational remedial ,,.La un ceai cu logopedul”, proiect educativ »ycoala - un sprijin pentru
fiecare”, proiect de parteneriat educational ,,Misterul din cérti”, proiect judetean ,,Méncim sinitos,
crestem frumos”, proiect judetean ,,$coala arddeani - prietena refugiailor”, proiect judetean ,,Mancim
sédndtos, crestem frumos”.

Din punct de vedere cantitativ, activitatea S.E.O.S.P. a constat in :
- preluarea si fnregistrarea dosarelor copiilor/elevilor/tinerilor cu CES. Au fost preluate si inregistrate
777 dosare.
- procesarea dosarelor prin realizarea evaludirilor psihoeducationale, redactarea fiselor de evaluare
psihoeducationald, Inregistrarea fiselor de evaluare psihoeducationald 1n registrul evaluirilor
psihoeducationale. Membrii S.E.O.S.P. au contactat parintii/ reprezentantul legal ai/ al copilului in
scopul programarii unei intlniri cu copilul in vederea realizirii evaluarii psihoeducationale. Aceasti
evaluare a fost realizatd in prezenta pirintelui/ reprezentantului legal al copilului. Au fost testati
psihoeducational 889 copii/ elevi/ tineri.
- Intocmirea rapoartelor sintetice de evaluare pentru fiecare dosar preluat, precum si Inregistrarea
rapoartelor sintetice de evaluare in registrul de rapoarte. Au fost intocmite/ inregistrate 941 rapoarte
sintetice de evaluare,
- predarea dosarelor spre secretariatul C.0.S.P. in vederea prezentirii acestora membrilor C.0.S.P. Au
fost predate 956 dosare.
- redactarea a 48 procese verbale de predare/ primire a dosarelor copiilor cu C.E.S. la secretariatul
C.O.S.P.
- Intocmirea statisticii privind orientarea gcolara si profesionald a copiilor/ elevilor/ tinerilor a ciror
dosare au fost prezentate Comisiei de Orientare Scolara si Profesionals.

Evaludiri psihoeducationale 889
Dosare preluate 777
Rapoarte sintetice de evaluare 941
Procese verbale de predare-primire 48
Dosare predate citre COSP 956
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8 Evaluari psihoeducationale

B Dosare preluate

O Rapoarte sintetice de evaluare

O Procese verbale de predare primire
dosare

W Dosare predate citre COSP

1st Qtr

VI4. RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI DE ORIENTARE SCOLARA AY4
PROFESIONALA ARAD intocmit: prof. Cadariu Mihaela

Comisia de Orientare Scolard si Profesionald realizeazi orientarea scolard gi profesionald a
copiilor cu C.E.S. Acest lucru se va face, de reguld, cel mult odati pe an si cel putin odata pentru un
nivel de invifdmant sau la expirarea valabilitatii certificatului de orientare scolard si profesionals, la
cererea parintelui/ tutorelui legal instituit precum si ori de cate ori este nevoie.

Scopul orientdrii scolare si profesionale vizeaza valorificarea potenfialului aptitudinal, a
intereselor, aspiratiilor, cunostintelor, abilitatilor, deprinderilor si a altor particularitati
psihocomportamentale, precum si consilierea asupra modului de integrare socioprofesionali adecvati
in vederea asigurarii egalitatii de sanse.

Orientarea scolard si profesionald se poate face intr-o unitate de Invitdmant de masi, care nu
aplica principiile de design universal sau adaptare rezonabila si/ sau care nu are Inscrisi copii cu
dizabilitdfi si/ sau C.E.S. si planul de abilitare-reabilitare/ planul de servicii individualizat include
obligatoriu mésurile de sprijin pentru promovarea educatiei incluzive.,

Ordinul nr. 1985/1305/5805/2016 din 4 octombrie 2016 aproba Metodologia pentru evaluarea
si interventia integrati in vederea incadrarii copiilor cu dizabilititi in grad de handicap, a orientarii
scolare §i profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale, precum si in vederea abilitirii si
reabilitdrii copiilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale.

Conform acestei leglslatu C.O0.S.P. a fost organizata la nivelul C.J.R.A.E. Arad, prin decizia
Inspectoratului Judetean Arad. in anul scolar 2021-2022, din aceastd comisie au ficut parte:

a) directorul C.J.R.A.E. Arad, presedinte al comisiei;

b)inspectorul scolar pentru invafimantul special si special integrat, vicepresedinte al comisiei;

¢) un reprezentant al C.J.R.A.E. Arad, membru al consiliului de administratie;

d) un reprezentant din partea D.G.A.S.P.C. Arad;

e) un reprezentant din partea Consiliului Judetean Arad;

f) un reprezentant din partea unei institutii de invatamant special cu personalitate juridica,
respectiv unitate de inva{amant special §i centru scolar de educatie incluziva;

g) un reprezentant al unei organizatii neguvernamentale de profil acreditate, cu rol de
observator.

Responsabilititile C.O.S.P. au fost urmitoarele:

a) sd audieze périntele/reprezentantui legal, daci parintii/reprezentantul legal doresc acest
lucru;

b) sé audieze copilul numai in situatii bine fundamentate si motivate, expuse in convocare;
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¢) sd aplice criteriile de orientare scolari si profesionald, in situatiile In care
parintele/reprezentantul legal si-a exprimat dezacordul fati de recomandarea S.E.O.S.P./ cadrului
didactic pentru forma de scolarizare sau dacd C.0.S.P. nu este de acord cu recomandarea;

d) sd avizeze planul de servicii individualizat;

e) sd analizeze dosarele copiilor si s stabileasc existenta/ absenta C.E.S.;

f) sd emitd certificate de orientare gcolard si profesionala pentru copiii cu C.E.S. si sd aprobe
planul de servicii psihoeducationale.

Atributiile C.0.S.P. au fost urmitoarele:

a) analizarea documentelor primite de la S.E.O.S.P. si decide asupra orientirii scolare si
profesionale a elevilor/ copiilor cu C.E.S., respectiv ale copiilor fara C.E.S., nedeplasabili din motive
medicale;

b) emiterea de certificatele de orientare scolard si profesionald, la propunerea S.E.O.S.P. din
cadrul C.J.R.A.E. Arad;

¢) colaborarea cu D.G.A.S.P.C., cu institutiile de invatamant, cu parintii, cu asociatiile
persoanelor cu dizabilitd{i, cu reprezentanti ai administratiei publice locale si societdtii civile, cu
cabinete medicale, In scopul orientirii copiilor cu C.E.S. in concordantd cu particularitifile lor
individuale.

Beneficiarii certificatelor de orientare scolari si profesionald au fost:

e copiil/ elevil/ tinerii cu certificat de incadrare in grad de handicap eliberat de comisia pentru
protectia copilului din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului si
cu cerinfe educationale speciale;

. cop111/ elevii/ tinerii cu cerinte educationale speciale neincadrati in grad de handicap.
in anul scolar 2021-2022, activitatea C.O.S.P. a constat in analizarea s evaluarea

documentelor primite de la Serviciul de Evaluare si Orientare Scolard si Profesionald din cadrul
C.JR.AE. Arad in vederea orientirii scolare si profesionale a copiilor cu C.E.S.

Totodata, C.O.S.P. a colaborat cu D.G.A.S.P.C. Arad, cu institutii de invafimant, cu parinti, cu
asociafii ale persoanelor cu dizabilitifi, cu reprezentanti ai administratiei publice locale §i societatii
civile, cu cabinete medicale, in scopul orientirii copiilor cu C.E.S. in concordantd cu particularititile
lor individuale.

Refeau gcolard  speciala  din municipiul si judetul Arad spre care au fost orientati
copiii/elevii/tinerii a fost urmitoarea:

Centrul Scolar pentru Educatie Incluzivi Arad
Adresa:Arad, Str. Cépitan Ignat, Nr. 10
Telefon: 0257/280.291; Fax: 0257/280.301
Web: http://aliantacopiiar.ro/

Liceul Special Sfinta Maria Arad
Adresa:Arad, str. Ghica-Voda nr. 4-10
Telefon/Fax: 0257/280947

Web: http://1dva.ro/

Centrul Educationl Raza de Soare Arad
Adresa:Arad,str.Diogene,nr.12
Telefon/Fax:0257/256392

Web: http://rcesperantacopiilorarad.org/
Liceul Tehnologic Sava Brancovici Ineu

Adresa: Ineu, Calea Traian , nr. 2
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Telefon:0257/512988
Web: http://www.savabrancovici.ro/

Datele numerice privind activitatea C.0.S.P. in anul scolar 2021-2022 au fost urmitoarele:

Numdr dosare analizate si evaluate 895
Numér dosare analizate si evaluate cu grad de handicap 295
Numir dosare solutionate prin emiterea certificatului de orientare scolara gi 859
profesionali

| Numér dosare solutionate prin emiterea de recomandari 36 |

Beneficiarii certificatului de orientare scolard si profesionald au fost orientati, in functie de
particularititile individuale, spre urmitoarele forme de scolarizare:

Invatimant special 255
Invatamant de masa cu structuri/servicii de sprijin 604

Spre Invatamantul special au fost orientati copiii/ elevii cu deficiente severe, grave, profunde,
asociate; elevii care au intrerupt scoala, elevi cu dubli repetentie in scoala de masa.

INVATAMANT SPECIAL 255
Pregcolar 31
Primar 65
Gimnaziu 100
Liceu 2
Profesional 56
Postliceal 1

Copiii/ elevii orientati spre invétimant special beneficiazd de regim de zi, internat sau
scolarizare la domiciliu, astfel:

Regim de zi 178
Internat 28
Domiciliu 2 |

O micd parte dintre elevii orientati spre invatdmant special, respectiv 6 elevi, sunt scolarizati in
regim extern, acestia fiind in plasament la D.G.A.S.P.C. Arad.

Spre unitatile de invatimant de masi cu structuri de sprjin au fost orientati de catre C.0.S.P.
elevii cu dificultati de invatare, de adaptare, de integrare, precum i cei cu deficiente usoare sau
moderate. Acesti elevi beneficiazi de servicii educationale de sprijin si de asistentd psihopedagogici.

INVATAMANT DE MASA CU STRUCTURI/SERVICIL DE SPRIJIN 604 |
Prescolar 30
Primar 266
Gimnaziu 271
Liceu 28
Profesional 9

Copiii si elevii cu C.E.S./ deficiente/ handicap, inclusi n structuri de invitamant special
integrat, beneficiazi de drepturile previzute de legislatia in vigoare pentru aceasts categorie de copii.

E{egim de zi { 604 j
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VLS. RAPORT DE ACTIVITATE MEDIATORI SCOLARI
fntocmit: mediator scolar Hategan Ioan

Activitatea mediatorilor scolari in cadrul Centrului Judetean de Resurse s§i Asistents
Educationald Arad, a fost desfisurati in anul scolar 2021-2022, conform atributiilor profesionale
stabilite in fisa postului, cat i in baza prevederilor O.M.E.C.T. nr. 1539/ 10.07.2007 privind normele
de incadrare si de activitate ale mediatorului scolar, respectiv O.M.E.C.T.S. nr. 5555/07.10.2011,
pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si functionarea centrelor judetene/ al
municipiului Bucuresti de resurse si asistenta educationald.

in cursul anului scolar 2021 - 2022, au fost desfisurate o serie de activititi, care au avut ca scop
realizarea unui dialog permanent cu reprezentantii institutiilor din sistemul de invitimant
preuniversitar din arealul judetului Arad, pentru identificarea nevoilor prioritare din sfera asistentei
educationale, astfel:

* reactualizarea figelor unitatilor de invitimant pentru identificarea nevoilor de mediere scolard

* analiza solicitdrilor privind activitatea de mediere scolard pentru fiecare unitate de invatimant cu
scopul identificdrii nevoilor reale de dezvoltare si de asistentd educationali a copilului

* a fost transmisa tuturor unititilor de invitimant preuniversitar propunerea expunerii a sase teme
destinate elevilor in cadrul programelor de preventie i asistentd educationali, aceste activitati urméand
sd fie desfasurate in functie de scenariul epidemiologic, in unitatile de invitamant unde este posibild
prezenta fizicid la clasi

* acfiuni in scopul prevenirii conflictelor, cat st de mediere efectivi a celor existente, in cadrul
unitétilor de invatamant preuniversitar

* 1In baza solicitdrilor din partea factorilor de conducere din unitifile de invaitimant s-au

incheiat protocoale de colaborare cu scopul furnizirii unor servicii de mediere scolari

e redactarca de materiale, diseminate in scolile arddene, cu urmitoarele teme: ,.Rolul

mediatorului in gcoald”, ,,Prevenirea incidentelor care pot afecta siguranta stradald in randul

elevilor”, ,,Prevenirea traficului de fiinte umane”, ,,Combaterea abandonului scolar in
unititile de invitimant”

e actiuni In scopul prevenirii conflictelor, cat si de mediere efectivd a celor existente, in

cadrul unitétilor de Invatimant preuniversitar

* activititi desfagurate In scopul constituirii unui dialog permanent, atit pentru identificarea

situafiilor de crizi existente in familiile defavorizate, cét si pentru prevenirea necuprinderii

copiilor in sistemul de invatdmant sau pentru prevenirea si combaterea absenteismului. Aceste
activitdfi au avut loc in echipe comune, cu reprezentanfi ai unitdfilor de Invitiméant gi
reprezentanti ai comunitagilor locale

* activitafi, Impreund cu reprezentanti ai Inspectoratului Judetean de Politie Arad, in scopul

prevenirii fenomenului de bullying si a violentei in familie si scoal

* participare la sedintele cu parintii elevilor din unitdtile de invatimant, unde s-a dezbitut

tematicd specifica activitatii de mediere gi cunoasterea legislatiei din domeniul invifimantului

* contributii la facilitarea dialogului dintre gcoald — familie — comunitate prin activitifi cu

scopul prevenirii parasirii timpurii a scolii, sprijinirea integrariicopiilor/tinerilor cu CES in

invatimantul de masa. In acest sens, mediatorii au participat la sedinte si intalniri cu elevii si
parinfii acestora, activitdti desfisurate si in echipe mixte, respectiv personal didactic,
reprezentanti ai autoritatilor si institutiilor locale

* dezbateri privind importanta implicrii romilor pentru recunoasterea etnicd §i culturala in

contextul istoric marcat de incidentele conflictelor rasiale
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* informarea parintilor §i a elevilor de etnie roma despre calendarul admiterii in invatdmantul
liceal si profesional de stat
» realizarea unor baze de date privind copiii de varsta prescolard/ scolard care nu au fost
cuprinsi niciodatd la gradinifa/ gcoald si copiii aflati in pericol de abandon scolar
* activitati cu elevii din clasele gimnaziale, unde au fost prezentate/ transmise, de citre
mediatori, diferite teme cu scopul prevenirii si combaterii absenteismului scolar, a faptelor
antisociale, a bullying-ului, precum si pentru constientizarea in comunititile de romi a
masurilor de prevenire a extinderii epidemiei de coronavirus COVID-19, astfel ¢ au fost
expuse urmdtoarele teme:
-,Integrarea in programul scolar, abaterile de la Indatoririle pe care le au, absenteismul,
riscul de abandon scolar,,
-»Importanta comunicirii in vederea prevenirii unor situatii ce pot conduce la fapte
antisociale, abuzuri,violenta, trafic de persoane,,
-,,Prevenirea bullyingu-lui in scoala mea,,
-,Combaterea discriminarii, bullying-ului si excluziunii in scoala,,
* activitdfi in scopul constituirii unui dialog permanent, atit pentru identificarea situatiilor de crizi
existente in familiile defavorizate si anume necuprinderea copiilor in sistemul de invatamant cat si
pentru prevenirea §i combaterea absenteismului. Aceste activititi au avut loc in echipe comune, cu
reprezentanti ai unitailor de Invafamant si reprezentanti ai comunitatilor locale.

VL16. RAPORT DE ACTIVITATE A COMISIEI PENTRU CURRICULUM
Responsabil comisie: prof. Don Corina

fn anul scolar 2021- 2022 in cadrul Comisiei pentru Curriculum de la C.J.R.A.E. Arad au fost
realizate urmatoarele activititi:

- planificarea activititilor comisiei pentru anul in curs si elaborarea documentelor curriculare in
conformitate cu L.E.N si O.M.E.C.T.S. nr. 5555/7.10.2011 (septembrie 2021)

- monitorizarea parcurgerii de calitate a continuturilor — programa scolard pentru Consiliere si
dezvoltare personala/ orientare pentru clasele I-IV, V-VIII, IX-XII — $i programa scolard pentru
Psihologie, Educatie civica, alte discipline predate de profesorii consilieri scolari de la
C.JR.AE. Arad

- monitorizare parcurgerii de calitate a continuturilor (adaptate si specific individualizate) —
programa scolard pentru terapia tulburdrilor de limbaj pentru clasele I-XII

- monitorizarea realizirii probelor de evaluarea nivelului de dezvoltare a copiilor in vederea
Inscrierii In invatdmantul primar pentru anul scolar 2022-2023 si in colaborare cu Comisia
constituita

- consultanta cadrelor didactice (mai ales debutante) in domeniul curricular.

VL.7. RAPORT DE ACTIVITATE A COMISIEI CONTROL INTERN MANAGERIAL
Pregedinte comisie: prof. Cadariu Mihaela Florina

fn anul scolar 2020-2021, activitatea comisiei control intern managerial a fost coordonatd de
presedintele comisiei, numit de director. Din cadrul comisiei metodice au ficut parte coordonatorii
tuturor departamentelor din cadrul C.JR.A.E. Arad, dupi cum urmeazi: coordonatorul C.L.I,
coordonatorul S.E.O.S.P. (presedintele comisiei), coordonatorul C.J A.P., coordonatorul mediatorilor
scolari, administratorul financiar, secretarul C.J.R.A.E. Arad, contabilul sef si un profesor logoped care
a participat la cursurile de instruire privind controlul intern managerial. Membrii comisiei de control
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intern managerial au fost alesi in cadrul sedingei consiliului profesoral de la inceputul anului scolar
2020-2021.

Prin activitdtile desfagurate in anul scolar 2020-2021, comisia a urmdrit alinierea la prevederile
Ordinului Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018, privind aprobarea Codului controlului
intern managerial al entititilor publice, implementarea §i dezvoltarea sistemului de control intern
managerial la nivelul C.J.R.A.E. Arad, elaborarea s1 implementarea politicii in domeniul sistemului de
control intern managerial, coordonarea si supravegherea prin activititii de indrumare metodologica,
un bun control asupra functionirii C.J.R.A.E. Arad in ansamblul ei, precum si a fiecdrei activitati/
operatiuni in parte.

Pe parcursul anului scolar 2020-2021, membrii Comisiei de control intern managerial s-au
intalnit in sedinte de lucru si au efectuat urmitoarele activititi:

> studiul §i analiza Ordinului nr. 600/ 2018 al Secretariatului General al Guvernului, pentru
aprobarea Codului controlului intern managerial al entititile publice pentru dezvoltarea
sistemelor de control managerial;

» alegerea secretarului tehnic al comisiei de control intern managerial,

> analiza i reactualizarea Programului de dezvoliare a sistemului de control managerial al
unitafii, program care cuprinde obiective, actiuni, responsabilitdti, termene, precum si alte
mdsuri necesare dezvoltirii acestuia si ia in considerare regulile minimale de management
continute de standardele de control intern aprobate prin O.S.G.G. nr. 600/ 2018, particularititile
organizatorice §i functionale ale institutiei, personalul si structura acesteia;

» analiza si reactualizarea Regulamentului de Organizare §i Functionare a Comisiei de
monitorizare a Sistemului de Control Managerial Intern din cadrul Centrului Judetean de
Resurse gi Asistentd Educationali Arad;

» analiza §i reactualizarea situatiei centralizatoare a comisiei de de control intern managerial
privind obiectivele generale ale Centrului Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Arad,
obiectivele specifice compartimentelor din structura organizatorici a Centrului Judetean de
Resurse i . Asistenfa Educationald Arad, activitatile procedurale, inventariate la
compartimentelor din structura organizatorici a Centrului Judefean de Resurse si Asistenta
Educafionalda ~ Arad, responsabilii cu elaborarea procedurilor  documentate  de
sistem/operationale la nivelul fiecirui compartiment din structura organizatorici a Centrului
Judetean de Resurse si Asistentd Educationals Arad, responsabilii cu riscurile la nivelul
fiecirui compartiment din structura organizatoricd a Centrului Judetean de Resurse si Asistenta
Educationala Arad;

» analiza §i reactualizarea Registrului riscurilor;

> aanalizat in vederea avizirii urmitoarelor proceduri operationale i de sistem:

-PO-privind modul de functionare a comisiei de monitorizare

-PO-privind activitatile desfisurate in cadrul cli de citre profesorii logopezi din unitatile de
invdtdmant din judetul Arad, in condifii de siguranta epidemiologica pentru prevenirea
imbolnavirilor cu virusul SARS-COV-2

-PS-privind utilizarea autoturismului CJRAE Arad

-PS-privind implicarea CJRAE Arad in activitifi initiate $i organizate de citre angajatii CJRAE Arad
si alte institutii;

-PO-privind activitatea Serviciului de evaluare si orientare gcolard si profesionals;

-PO- privind furnizarea serviciilor de mediere scolara,

-PS- privind cercetarea disciplinara;

-PS-privind programul de lucru al angajatilor CJRAE Arad pe durata stirii de alerta;,
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-PO-privind numirea prin decizie anuald de catre directorul CJRAE Arad a personalului din cadrul
SEOSP;

-PS-14-privind activitatile desfisurate in cadrul CJRAE Arad la distanti in contextul suspendarii
cursurilor fatd in fatd-scenariu rosu, in anul scolar 2020-2021;

-PS-implementarea standardului 1 — Etica si integritatea

-PS-implementarea standardului 2 — Atributii, functii, sarcini

-PS-implementarea standardului 3 — Competenta si performanta

-PS-implementarea standardului 4 — Structura organizatorica

-PS-implementarea standardului 5 — Obiective

-PS-implementarea standardului 6 — Planificarea

-PS-implementarea standardului 7 — Monitorizarea performantelor

-PS-implementarea standardului 8 — Managementul riscului

-PS-implementarea standardului 9 — Proceduri

-PS-implementarea standardului 10 — Supravegherea

-PS-implementarea standardului 11 — Continuitatea activitiii

-PS-implementarea standardului 12 — Informarea si comunicarea

-PS-implementarea standardului 13 — Gestionarea documentelor

-PS-implementarea standardului 14 — Raportarea contabili si financiara

-PS-implementarea standardului 15 — Evaluarea sistemului de control intern managerial

-PS- solutionarea sesizarilor, reclamatiilor si petitiilor

-PS-elaborarea Codului de etica

-PS-consilierea eticd §i respectarea normelor de conduiti profesionali

-PS-desemnarea consilierului de etica in cadrul ¢.j.r.a.e.

-PO-semnalare neregularitati

-PO-intocmirea, actualizarea si aprobarea fiselor de post

-PO-formarea continud si perfectionarea personalului angajat

-PO-determinarea expunerii la risc

-PO-realizarea circuitului informatiilor

-PO-realizarea circuitului documentelor

-PO-arhivarea documentelor

-PO-realizarea activititilor de inventariere

-PO-raportarea contabila si financiari

-PO-realizarea verificarii si evaludrii controlului intern managerial

-PO-dezvoltarea §i implementarea strategiilor de control intern managerial la nivelul institutiilor

-PO-desemnarea Comisiei de control intern managerial

-PO-elaborarea si codificarea procedurilor generale si operationale

-PO-elaborarea si aplicarea deciziilor

-PO-intocmirea bugetului

-PO-intocmirea ALOP

-PO-intocmirea registrului Cartea mare

-PO-intocmirea Registrului jurnal

-PO-Inregistrarea in contabilitate

-PO-control financiar preventiv propriu

-PO-achizitii publice

-PO-gestionarea materialelor de igienizare

-PO-utilizare foi parcurs si foi de activitati zilnice (FAZ)
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-PO-gestionarea patrimoniului institutiei

-PO-utilizarea aplicatiei SOFTWARE EDUSAL pentru intocmirea documentelor cuprinzand drepturile
salariale ale personalului

-PO-managementul resurselor umane

-PO-completarea si raportarea evidentei salariatilor utilizand aplicatia SOFTWARE REVISAL

-PO-¢claborarea contractelor de munca a personalului

-PO-evidenta prezentei, Invoirilor si concediilor

-PO-securizarea informatiilor si datelor

-PO-acordarea voucherelor de vacanta

-PO-¢laborarea Statului de personal

-PO-constituirea §i completarea dosarelor personale ale angajatilor

-PO-organizarea concursurilor de angajare

-PO-programarea si efectuarea concediului

-PO-intocmirea Registrului general al angajatilor

-PO-modalitatea de colectare, validare, pastrare si arhivare - condici prezen{d / fisd de prezenti

-PO-intocmire statelor de plati

-PO-controlul documentelor

-PO-administrarea sistemului informatic

-PO-prelucrarea datelor cu caracter personal

-PO-gestionarea datelor cu caracter personal

-PO-consim{dmantul asupra datelor cu caracter personal

-PO-promovarea in grade sau trepte profesionale a personalului didactic auxiliar si nedidactic

-PO-intocmirea programului anual de achizitii publice

-PO-desfasurarea achizitiilor prin cumpérare directs

-PO-aplicarea procedurii de achizitie publici - procedura simplificatd

-PO-dosarul achizitiei publice

-PO-efectuarea achizitiilor publice prin procedura simplificats - anexa 2 din Legea nr. 98/2016

-PO-completarea formularului de integritate in SEAP/SICAP

-PO-curifenia si dezinfectia in institutie

-PO-securitatea si sinitatea In munci

-PO-accesul persoanelor striine in incinta institutiei

-PO-activitatea de prevenire si stingere a incendiilor

-PO-igiena personalului

-PO-securitatea dintr-o institutie

-PO-sistemul national de raportare FOREXEBUG — ACCES aplicatic CAB

-PO-modificarea repartizarii pe trimestre a creditelor bugetare

-PO-inventarierea elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii

-PO-elaborarea, verificarea, controlul si raportarea situatiilor financiare lunare, trimestriale si anuale

-PO-organizarea si conducerea contabilititii

-PO-gestionarea materialelor si a obiectelor de inventar

-PO-intocmirea Declaratiei 112 pentru ANAF

-PO-arhivarea documentelor financiar contabile

-PO-circuitul documentelor financiar contabile

-PO-aprovizionarea unitatii cu materiale, rechizite, mijloace fixe si obiecte de inventar si consumul
acestora

-PO-reevaluarea patrimoniului institutiei
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-PO-scoaterea din functiune / declasarea si casarea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar

-PO-decontarea navetei personalului institutiei

-PO-evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale

-PO-calculul, inregistrarea, raportarea si decontarea contributiilor angajatorului la FNUASS si a
indemnizatiilor pentru concedii medicale ce se suporta din FNUASS

-PO-intocmirea Declaratiei 100

-PO-organizarea, gestiunea si contabilizarea serviciilor

-PO-organizarea, gestiunca si contabilizarea deplasarilor

-PO-organizarea, gestiunea si contabilizarea investitiilor

-PO-operare SEAP

-PO-constituirea provizioanelor

-PO-amortizarea activelor fixe

-PO-evidenta si decontarea navetei de la si de la locul de munca

-PO-casarea mijloacelor fixe

-PO-plata fondului pentru persoane cu handicap

-PO-raportarea situatiilor financiare in FOREXEBUG

-PO-pastrarea si arhivarea documentelor electronice generate de sistemul national de raportare -
FOREXEBUG

-PO-intocmirea registrului inventar

-PO-fundamentarea bugetului

-PO-stabilirea lunara a creditelor bugetare

-PO-intocmirea balantei de verificare

-PO-organizarea, gestiunea si contabilizarea activelor fixe

-PO-organizarea, gestiunea si contabilizarea obiectelor de inventar
> Intocmirea documentatiei solicitati de C.J. Arad, conform adresei cu nr. 28518/08.12.2020;
> intocmirea documentatiei solicitati de C.J. Arad referitoare la declansarea misiunii de audit

public intern, respectiv Evaluarea stadiului de implementare a sistemului de control intern
managerial in cadrul entitatii.

V18. RAPORT DE ACTIVITATE AL COMITETULUI DE SECURITATE SI SANATATE IN
MUNCA SI PENTRU SITUA TII DE URGENTA
Responsabil comisie prof. Muj Florin Vasile

Comitetul de sinitate i securitate in muncs, din cadrul Centrului Judetean de Resurse si
Asistentd Educationald (C.J.R.A.E.) Arad, constituit conform deciziei directorului C.J R.AE. Arad nr.
104 din 17.09.2021, in anul scolar 2021-2022, si-a indeplinit atributiile specifice realizand urmitoarele
activitati:

1) Planul de actiuni al comitetului SSM

Prin ,Planul de actiuni pentru asigurarea securitdtii §i sanatatii in munci al Comitetului de
sandtate §i securitate in muncd (C.S.S.M.) de la nivelul C.J.R.A.E. Arad pentru anul gcolar 2021-2022”
s-au stabilit termenele de timp si persoancle responsabile pentru: misurile generale, instruirea
angajatilor si amenajarea spatiilor de lucru din centru (sediul C.J.R.A.E. Arad), respectiv a cabinetelor
de asistentd psihopedagogici din scoli (cf, reglementérilor din unitatile de nvitimant).

2) Instructajul periodic al angajatilor CJRAE Arad

Au fost prelucrate misurile pentru sanitate $i securitate In muncd (S.S.M.) si cele pentru
situafii de urgente (S.U), fiind luate la cunostin{d sub semndtura angajatilor C.J.R.A.E. Arad in
carnetele S.S.M. si S.U., astfel:
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Data Materialul predat
23.09.2021 | HG 1146/2006; HG 1091/2006
SSM 14.12.2021 | L319/2006 art. 22-24; HG 1425/2006 art.14-19
10.03.2022 | OG 99/2000; HG 1146/2006
09.06.2022 | L319/2006 cap. IX
23.09.2021 | Tematica instruire; Trim. IT/2021
14.12.2021 | Tematici instruire; Trim. IV/2021
SU 10.03.2022 | Tematici instruire; Trim. 1/2022
09.06.2022 | Tematici instruire; Trim. 11/2022 J

3) Intrunirile comitetului

Comitetul s-a intrunit cel putin o dati pe trimestru i ori de céte ori a fost necesar, ordinile de zi
fiind transmise Inspectoratului Teritorial de Munci (LT.M.) si serviciului extern de protectie si
prevenire (S.C. M\UN.C.0.S.E.R.V. FM.C. S.R.L.), intocmindu-se procesele-verbale ale intrunirilor.
De asemenea, s-a inaintat I.T.M. raportul pe trimestrul IV al anului 2021, urmare a sedintei din
16.12.2021 si raportul pe trimestrul I al anului 2022, urmare a sedintei din 28.03.2022.

4) Masurile speciale

La data de 12.10.2021 s-a prelucrat un »Instructaj privind unele misuri de sanitate sl securitate
in munca (S.S.M.) si prevenirea si stingerea incendiilor (P.S.L.) pentru personalul care i§i desfisoars
activitatea la sediul Centrului Judetean de Resurse si Asistentd Educationali (C.J R.A.E.) Arad”.

5) Referatele de necesitate si contractarea serviciilor de specialitate

S-au intocmit referatele de necesitate si caietele de sarcini pentru contractarea serviciilor de
prevenire §i protectie in domeniul S.S.M./P.S.I., fiind contractate aceste servicii.

6) Dotarea cu materiale specifice de protectie

Au fost verificate si inlocuite materialele de protectie specifice, precum trusele de prim ajutor
sau extinctoarele, conform reglementirilor si normativelor in domeniu.

7) Verificarea instalatiilor si aparaturii

Au fost verificate si remediate defectiunile sau neconformitatile din instalatiile de curent
electric si cele sanitare de la sediul C.JRA.E. Arad $i s-au dispus misuri pentru utilizarea
corespunzitoare a acestora. Astfel, de exemplu, s-au inlocuit prize si intrerupitoare defecte, care
prezentau pericol de electrocutare.

VL9. RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI PENTRU PREVENIREA SI
ELIMINAREA VIOLENTEI, A FAPTELOR DE COR UPTIE SI A DISCRIMINARII N MEDIUL
SCOLAR ST PROMOVAREA INTERCULT URALITATIT

Responsabil comisie: prof. Rusu Angela

La Inceputul anului scolar 2021-2022, la nivelul C.J R.AE. Arad s-a constituit Comisia pentru
prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si a discriminirii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii, In sedinta Consiliului Profesoral si a fost aprobati in Consiliul de
Administratie al C.J.R.A.E. Arad.

fn anul scolar 2021-2022 comisia are in centrul activitaiii obiective precum:

- interzicerea discrimindrii si egalitatea in fata legii;
- promovarea interculturalititii;
- prevenirea si combaterea violentei prin medierea conflictelor;
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- colaborarea cu autoritifile competente In situatii concrete;
- colaborarea cu organizatii nonguvernamentale din domeniul drepturilor omului.
Tematica activitatilor comisiei, pentru anul scolar 2021-2022, a fost:

1. Intocmirea planului cadru de funcfionare a Comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a

faptelor de coruptie si a discriminarii In mediul scolar si promovarea interculturalitatii;

Activitati privind prevenirea i combaterea delincventei juvenile;

» Violenta — combatere prin medierea conflictului®;

w»Toleranta — forma de implementare a drepturilor omului”;

»Discriminarea — forma de ameliorare si evaluare a drepturilor omului”,

Actiunile derulate in anul scolar 2021-2022 au avut ca scop:

- realizarea de parteneriate intre familie i gcoald In promovarea educatiei incluzive;

- evidentierea normelor de eticd si non-discriminare a grupurilor vulnerabile ( identificarea persoanelor

discriminate si semnalarea problemelor de discriminare);

- promovarea interculturalitatii;

- promovarea Drepturilor Omului (ale copiilor in mod deosebit) si a interculturalitatii;

Activitdile s-au desfisurat pe parcursul anului scolar, evaluarea realizandu-se astfel:

- Evaluare initiald: evaluarea din analiza de nevoi prin implementarea unor actiuni de educatie moral-
civica, la nivel extracurricular;

- Evaluare pe parcurs: evaluarea modului de desfisurare a activititilor, corelarea lor cu obiectivele
propuse, respectarea termenelor stabilite initial, gradul de implicare a resurselor umane (elevi, cadre
didactice, pdrinti);

- Evaluare finald: la sfarsitul anului scolar se evalueazd impactul programului comisiei, eficienta,
schimbarea la nivelul actorilor sociali, punctele forte si punctele slabe, cat si posibilitdtile de
continuare cu alte imbunétatiri cat si gradul de implicare si interes pentru dezvoltare si recunoastere
sociald.

Sk

Raportul de activitate al Centrului Judetean de Resurse si Asistenta educationala Arad pentru
anul gcolar 2021-2022 poate fi parcurs integral accesand site-ul oficial al C.J.R.A.E. Arad.

Director C.J.R.A/_,E. Arad,
prof. dr. Todexici Ovjdiu Florin
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