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Cofinantat de

Fondul Social European+

Programul Operational Educatie si Ocupare 2021-2027
PRIORITATEA 6 Prevenirea pardsirii timpurii a scolii §i cresterea accesului si a participarii
grupurilor dezavantajate la educatie

Obiectiv specific ESO4.6. Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile
incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepnd de la
educatia si ingrijirea timpurie, continudnd cu educatia $i formarea generald si profesionald pénd la
invitimantul tertiar, precum si educatia si invatarea in randul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitatii

Titlul proiectului: ,,Sanse egale la educatie prin parteneriate educationale”
Contract de finantare nr. G2026-6523/20.01.2026
Cod SMIS: 341130

Nr. inreg. 934/ 29/ 07.04.2026

REZULTATELE PROBEI DE INTERVIU

Din cadrul concursului de recrutare si selectie a expertilor pentru posturile vacante din echipa

CIRAE Arad — in afara organigramei,

partener in proiectul PEO ,,Sanse egale la educatie prin parteneriate educationale”

Cod SMIS: 341130

Anunt de selectie nr. 934/4/12.03.2026

Cod candidat
Nr. (conf. nr. de Post vizat Punctaj Rezultat
Crt. inregistrare al acordat | Admis/Respins
dosarului)
1 |934/15/26.03.2026 | COORDONATOR PARTENER P1 95,33 ADMIS
2 | 934/7/20.03.2026 ASISTENT MANAGER P1 92,33 ADMIS
|
| 3 |934/9/24.03.2026 ASISTENT MANAGER P1 77,66 ADMIS
|
4 | 934/13/26.03.2026 | ASISTENT MANAGER P1 55,00 ADMIS
5 |934/8/23.03.2026 RESPONSABIL FINANCIAR P1 97,33 ADMIS
6 |934/12/26.03.2026 | CONSILIER SCOLAR P1 85,00 ADMIS
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SPRIJIN 2

7 | 934/11/24.03.2026 ggglﬁst?R ITINERGHN/S Sl DE 84,33 ADMIS
8 | 934/10/24.03.2026 gggﬁg\?glz ITINERANT $1 DE 86,00 ADMIS
9 | 934/14/26.03.2026 iSI;XéITI?‘ITOR ITINERANT SIDE | 43 ¢ ADMIS
10 | 934/16/26.03.2006 | INVATATORITINERANTSIDE | 4 ADMIS

Afisat astizi, 08.04.2026 la sediul Centrului Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Arad,
pe pagina web a CJRAE Arad (www.cjrae-arad.ro )

NOTA:

» Conform capitolului VII.2. ,Etapa probelor de evaluare” din Anunful de selectie nr.
934/4/12.03.2026, proba interviului nu se contesta.

» Avand in vedere Legea nr. 190/2018, cu modificirile i completarile ulterioare privind méasuri de
punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului
din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), pentru fiecare candidat s-a mentionat codul de

identificare alocat.

Presedinte comisie selectie,

Milencovici Svetlana Zagorka




